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POSTANOWIENIA OGOLNE

Na podstawie :

o Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tj. Dz. U.z 2016 r. poz. 1943),

o Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawg- Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60 ),

o Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ),

e Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r.
w sprawie organizacji roku szkolnego ( Dz. U. z 2017 r. poz. 1603),

e Rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 29 lutego 2016 r. w sprawie zasad
techniki prawodawczej (Dz. U. z 2016 r. poz. 283),

e Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017r.
w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy
w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017r poz. 1534)

e Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013r.
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2013, poz. 532),

e Na podstawie Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017
I. zmieniajgce rozporzqdzenie w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1643)

e Na podstawie Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017
r. wsprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 poz. 1591)

e Konwencji o prawach dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nri20, poz. 526 z pozn.
zm).

Rozdzial 1.
Nazwa i typ szkoly

§1.

1. Szkota Podstawowa im. Jana Pawta I w Zydowie jest szkolg publiczna.

2. Siedziba Szkoty =znajduje sic w  Zydowie, ul. Tadeusza Kosciuszki 24,
62- 241 Zydowo, na dzialce nr 93 o pow. 0,94 ha.

3. Obwod szkoly stanowia nastepujace miejscowosci: Zydowo, Kosowo, Nidom,
Kosmowo, Goraniec, Gebarzewo, Gebarzewko, Szczytniki Czerniejewskie oraz
Cielimowo i Gurowo z Gminy Niechanowo zgodnie z uchwala Rady Miejskiej nr
XXIX/184/17 z dnia 25 stycznia 2017r w sprawie projektu dostosowania sieci szkot
podstawowych i gimnazjow do nowego ustroju szkolnego.

4. Na  pieczgci  podluznej  szkota uzywa  nazwy:  Szkota  Podstawowa
im. Jana Pawta Il w Zydowie, ul. T. Koéciuszki 24, 62-241 Zydowo,
NIP 7842400614, REGON 001226841 tel./fax (61) 4291345.

Pieczeé okragta: Szkota Podstawowa w Zydowie

Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Zydowie
Strona 2



Organem prowadzacym szkole jest Gmina Czerniejewo, ul. Poznanska 8, 62-250
Czerniejewo.

§2.

. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkol¢ Podstawowa im. Jana Pawla II
w Zydowie,

2) ustawie - nalezy przez to rozumiec :

Ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz.
1943),Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe- Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60 ),

Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59)

3) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im Jana Pawla 11
w Zydowie,

4) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim, Radzie ~ Rodzicow
—nalezy przez to rozumie¢ organy dzialajace w Szkole,

5) uczniach i rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoly Podstawowej oraz
ich rodzicéw lub prawnych opiekunow,

6) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegodlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatow w Szkole,

7) organie prowadzacym Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Gming Czerniejewo,

8) organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad szkotg lub Kuratorze — nalezy przez
to rozumie¢ dziatajagcego w imieniu Wojewody Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty
w Poznaniu,

9) Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ poradnie
specjalistyczng lub inng instytucje $wiadczaca poradnictwo i specjalistyczng pomoc,
dla ktorej uprawnienia nadaje MEN.

10) Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego
w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach z zakresu
obowigzku szkolnego jest Wielkopolski Kurator O$wiaty.

§ 3.

Szkota jest o$mioletnig szkota podstawowa, w ktérej do sierpnia 2019r. funkcjonuja
oddzialy gimnazjalne.

. Edukacja szkolna przebiega w nast¢pujacych etapach edukacyjnych:

1) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-III szkoty podstawowe;j,

2) drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoty podstawowe;j,

3) trzecim etapie edukacyjnym — klasy I1- 11l gimnazjum.

§ 4.

Szkota Podstawowa posiada Ceremoniat Szkolny okreslajacy postgpowanie spotecznosci
szkolnej w sytuacjach $wiatecznych i szczego6lnych. Stanowi on odrgbny dokument.
Szkota Podstawowa posiada sztandar, ktéry jest przechowywany w kaciku
patrona. Uczniowie klasy I Szkoty Podstawowej skladaja przysiege na sztandar.
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3.
4.

1.

=

Szkota posiada hymn, ktory jest wykonywany na uroczystosciach szkolnych.
Dzien Patrona Szkoty obchodzony jest 2 czerwca kazdego roku. Jesli jest to sobota lub
niedziela — w pigtek poprzedzajacy rocznicg nadania imienia.

§ 5.

Szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z:
1) Dbiblioteki,
2) S$wietlicy,
3) stotowki,
4) gabinetu pielggniarki szkolnej,
5) sali gimnastycznej,
6) sal komputerowych,
7) gabinetu pedagoga szkolnego,
8) gabinetu psychologa,
9) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem.

§6.

Zasady 1 tryb postgpowania w sprawie speilniania obowigzku szkolnego okreslaja
odrebne przepisy.

Na zasadach okreslonych w ustawie Dyrektor moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny
tok lub program nauki albo na spetnianie obowigzku szkolnego poza Szkols.

§7.

Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

§8.

Wzory $wiadectw i innych drukéw szkolnych oraz zasady ich wydawania, sposob
dokonywania ich sprostowan i wydawania duplikatow oraz zasady odptatnosci za te
czynno$ci okreslaja odrgbne przepisy.

Rozdzial 2.

Cele i zadania szkoly.

§9.

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa, koncentrujac si¢ na
prowadzeniu  dziatalno$ci  dydaktycznej, wychowawczej oraz  opiekuncze;j,
uwzgledniajac Szkolny zestaw programo6w nauczania oraz Program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty.
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2. Zadaniem szkoly jest w szczego6lnosci:

1) wspieranie wychowawczej roli rodziny.

2) dostosowanie tresci metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow, a takze mozliwo$¢ korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogicznej
(nauczyciele, pedagog szkolny, psycholog szkolny, Poradnia Psychologiczno —
Pedagogiczna) i specjalnych form pracy dydaktycznej

3) umozliwienie nauki zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi,
edukacyjnymi oraz predyspozycjami uczniom niedostosowanym spolecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym .

4) organizacja zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, programéw i form
nauczania, a takze zaje¢  rewalidacyjnych  obejmujacych  ucznidow
niepetnosprawnych.

5) prowadzenie zaj¢¢ z uczniem zdolnym.

6) organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych, konkursow, zawoddéw sportowych zgodnie
z zainteresowaniami 1 uzdolnieniami uczniow oraz ksztaltowanie umiejgtnosci
spedzania czasu wolnego.

7) upowszechnianie wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie wlasciwych postaw
wobec zagrozen, w tym korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnych,
I sytuacji nadzwyczajnych.

8) ksztaltowanie u uczniow postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwo$¢ udziatu
w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu
ucznidw w zyciu spotecznym.

9) upowszechnianie wérdéd ucznidw wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do aktywnego
uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej oraz swiatowe;j.

10) umozliwienie uczniom Korzystania z doradztwa pedagogiczno — psychologicznego w
zakresie dalszego kierunku ksztatcenia i wyboru zawodu.

11) ksztaltowanie u uczniow umiejetnosci sprawnego postugiwania si¢ technologiami
informacyjno- komunikacyjnymi.

12) zapewnienie opieki uczniom pozostajgcym w trudnej sytuacji materialnej
1 zyciowe].

§ 10.

1. W zakresie dziatalnosci dydaktycznej szkota obowigzkowo realizuje podstawe programowa
ksztatcenia og6lnego oraz szkolny zestaw programéw nauczania,
a poprzez to w szczegolnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezb¢dnych do pozytywnego zaliczenia
egzaminu 0smoklasisty umozliwiajgcego uzyskanie §wiadectwa ukonczenia szkoly
oraz dalsze ksztalcenie,

2) dziata w kierunku rozwijania zainteresowan uczniow poprzez organizowanie imprez
kulturalnych, sportowych a takze olimpiad 1 konkursoéw,

3) zapewnia wszechstronng pomoc uczniom majacym trudnosci z opanowaniem tresci
programu nauczania poprzez organizowanie zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,
rewalidacyjnych, terapeutycznych,

4) zapewnia wszechstronny rozwoj uczniow.

2. Szkota zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie szkolnych planéw nauczania.
3. Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje wymagane w odrebnych

przepisach.
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Szkota realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztatcenia
ogblnego i dopuszczone do uzytku szkolnego przez Dyrektora Szkoty, po zaopiniowaniu
przez Rad¢ Pedagogiczng, zawarte w Szkolnym zestawie programoOw nauczania
stanowigcym odrgbny dokument.

Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrédla finansowania
w celu wzbogacenia oferty edukacyjne;.

§ 11.

Szkota wspomaga wychowawcza role rodziny poprzez realizacje Programu

wychowawczo - profilaktycznego obejmujgcego:

1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow oraz

2) treSci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb
1 problemoéw wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniow,
nauczycieli irodzicow.

Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly maja obowigzek realizowa¢ program wychowawczo-

profilaktyczny szkoty. Tre$ci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaje¢ edukacyjnych, zajec

z wychowawca oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.

W zakresie dziatalno$ci wychowawczej szkota w szczegdlnosci:

1) ksztaltuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow 1 zasad
okreslonych w ustawie 1 przepisow do niej wykonawczych, w szczegdlnosci
W Statucie, stosownie do warunkéw szkotly 1 wieku uczniow,

2) wskazuje alternatywy dla zagrozen spotecznych mlodego cztowieka,

3) upowszechnia zasady tolerancji, wolnos$ci sumienia i poczucia sprawiedliwosci,

4) ksztaltuje postawy patriotyczne (takze w wymiarze lokalnym),

5) sprzyja zachowaniom proekologicznym,

6) umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej,

7) szanuje indywidualno$¢ uczniow i ich prawo do wlasnej oceny rzeczywistosci,

8) budzi szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowang prace na rzecz Szkoty
1 Srodowiska,

9) wdraza do dyscypliny i punktualnosci.

Na zasadach okreslonych w Statucie rodzice i nauczyciele wspoldzialaja ze soba

w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci.

We wrzesniu kazdego roku Dyrektor Szkoly przedstawia rodzicom zamierzenia Szkoty

na dany rok szkolny.

Rodzice mogg wyraza¢ i przekazywa¢ organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny

i organowi prowadzgcemu szkole swoje opinie i uwagi na temat pracy szkoty.

Szkota organizuje stale spotkania z rodzicami w danym roku szkolnym w ustalonych

terminach. Na spotkaniach omawiane s3 biezace sprawy z zakresu nauczania,

wychowania, problemy klasowe i dotyczace szkoty.

Dyrektor Szkoty informuje do 30 wrze$nia kazdego roku nauczycieli, uczniéw oraz ich

rodzicoOw o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zajeé

dydaktyczno-wychowawczych (kalendarz roku szkolnego).
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§ 12.

1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych
przez szkote mozliwosci.
2. Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegdlnosci na:

1) Scistym respektowaniu obowigzujacych w szkolach przepisow bezpieczenstwa
i higieny,

2) sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad uczniami z opiniami,
orzeczeniami  Poradni  Psychologiczno-Pedagogicznej oraz  stwierdzonymi
dysfunkcjami w rozwoju,

3) zapewnieniu mozliwos$ci korzystania z pomocy pedagoga i psychologa szkolnego,

4) organizowaniu nauczania indywidualnego, zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych,
logopedycznych, zaje¢ rewalidacyjnych.

5) Organizowaniu S$wietlicy szkolnej dla ucznidw dojezdzajacych oraz uczniow,
ktorych rodzice pracuja.

6) powierzeniu kazdego oddzialu szczegblnej opiece wychowawczej jednego
z nauczycieli prowadzacych zajecia edukacyjne w tym oddziale.

7) Zapewnieniu w miar¢ mozliwo$ci Szkoly ciagglo$ci pracy wychowawczej 1 jej
skutecznosci, wychowawca prowadzi powierzony oddzial w ciggu catego etapu
edukacyjnego — klasy I-111 oraz 1V-VIII.

3. Opieke nad uczniami przebywajacymi w Szkole sprawuja:

1) nauczyciele podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) nauczyciele pehigcy dyzury zgodnie z opracowanym na dany rok szkolny
harmonogramem i Regulaminem dyzuréw - podczas przerw.,

4. Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoly, w tym w trakcie wycieczek
organizowanych przez szkolg, sprawujg wyznaczeni nauczyciele, ponoszac peing
odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow. Szczegdlowe zasady prowadzenia
wycieczek i turystyki szkolnej okre$la Regulamin wycieczek szkolnych.

5. Opieke nad uczniami podczas dowozoéw szkolnych sprawujg zatrudnieni opiekunowie
dowozow, ponoszacy petng odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo przewozonych
uczniow oraz posiadajacy odpowiednie przeszkolenie.

§13.

1. Indywidualne formy opieki nad uczniem polegaja w szczegdlnosci na:

1) udzielaniu, w miar¢ mozliwosci finansowych Szkoty, doraznej lub stalej pomocy
finansowej m.in. z funduszy Rady Rodzicow,

2) wystepowaniu, w razie potrzeby, do organu prowadzacego Szkole o udzielenie
pomocy w zakresie przekraczajacym mozliwosci Szkoty,

3) zapewnianiu mozliwosci korzystania z pomocy pedagoga szkolnego, psychologa,

4) udzielaniu organizacyjnej pomocy w korzystaniu z ustug Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, w szczeg6lnosci w razie stwierdzenia zaistnienia podstaw do
ewentualnego dostosowania wymagan edukacyjnych.

2. Pomoc finansowa ,0 ktéorej mowa w ust. 1 pkt. 1, przyznaje si¢ na zasadach okreslonych

w odrebnych przepisach.

Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Zydowie
Strona 7



Organizacja i $wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
§ 14.

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich
rodzicom oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest
dobrowolne
I nieodptatne.

2. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem Dyrektora, rowniez
w zakresie wspomagania szkoly w realizacji zadan z zakresu pomocy psychologiczno —
pedagogicznej polegajacej na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dzialan majacych na celu
poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniow i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicObw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych
1 dydaktycznych  oraz  rozwijaniu  ich  umiejetnosci  wychowawczych
w celu zwigkszania efektywno$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana
w formie porad, konsultacji, warsztatow 1 szkolen.

4. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na:

1) Rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych  potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych uczniéw;

2) Rozpoznawanie  indywidualnych  mozliwosci  psychofizycznych  ucznidow
1 czynnikdéw srodowiskowych wptywajacych na ich funkcjonowanie w szkole

5. Pomocy psychologiczno —pedagogicznej udziela si¢ w szkole w celu:

1) wspierania potencjalu rozwojowego ucznia

2) stwarzania warunkow do aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz
w $rodowisku spotecznym

6. Potrzeba objgcia ucznia pomoca psychologiczno — pedagogiczng szkole wynika

w szczegolnosci z:

1) niepelosprawnosci

2) niedostosowania spotecznego

3) zagrozenia niedostosowaniem spolecznym

4) zaburzen zachowania lub emocji

5) szczegolnych uzdolnien

6) specyficznych trudnosci w uczeniu sig

7) deficytow kompetencji i zaburzen sprawnos$ci jezykowych

8) choroby przewleklej

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) niepowodzen edukacyjnych;

11) zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania wolnego czasu 1 kontaktami srodowiskowymi

12) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztalceniem za
granicg
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7.

10.

Pomocy psychologiczno — pedagogicznej na terenie szkoty udzielajg nauczyciele,

wychowawcy, specjaliSci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy

psychologiczno - pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi,

doradcy zawodowi, terapeuci pedagogiczni

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy

z rodzicami ucznidow, poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym

specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi szkolami

i placowkami, organizacjami pozarzadowymi i instytucjami dzialajacymi na rzecz

rodziny, dzieci 1 mlodziezy.

Pomoc psychologiczno —pedagogiczna jest w szkole udzielana z inicjatywy:

1) ucznia

2) rodzicow ucznia

3) Dyrektora szkoty

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty prowadzacych zajecia z uczniem

5) pielggniarki lub higienistki szkolnej

6) poradni

7) asystenta edukacji romskie

8) pomocy nauczyciela, asystenta nauczyciela

9) pracownika socjalnego, asystenta rodziny

10) kuratora sgdowego

11) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rzecz
rodziny, dzieci i1 mlodziezy

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy

Z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli, wychowawcow

1 specjalistow, a takze w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia ( do 8 oséb ) — dla ucznidw szczegdlnie
uzdolnionych

2) zaje¢ rozwijajgcych umiejetnosci uczenia si¢  w celu podnoszenia efektywnos$ci
uczenia si¢
3) zaje¢ dydaktyczno —wyrownawczych ( do 8 0sob ) — dla ucznidéw majgcych trudnosci
1 W nauce, w szczegOlnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego
4) zaje¢ specjalistycznych:
a) korekcyjno — kompensacyjnych ( do 5 osob) — dla ucznidéw z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudno$ciami
W uczeniu si¢
b) logopedycznych ( do 4 o0s6b ) — dla uczniow z deficytami kompetencji
1 zaburzeniami sprawnosci jezykowych
c) rozwijajacych kompetencje emocjonalno — spoteczne ( do 10 oséb, chyba, ze
zwigkszenie liczby uczestnikow jest uzasadnione potrzebami uczniéw ) — dla
uczniéw przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym
d) innych zajg¢ o terapeutycznym charakterze ( do 10 oso6b ) — dla uczniow
z zaburzeniami 1 odchyleniami rozwojowymi majacych problemy
w funkcjonowaniu ~ w szkole oraz aktywnym i pelnym uczestnictwie
w zyciu szkoly
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11.

12.

13.
14.

e) zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu ( w przypadku uczniéw
szkoly podstawowej ) z zakresu doradztwa zawodowego ( dla ucznidow
oddziatow gimnazjalnych.

f)  warsztatow

g) porad i konsultacji

h) klas terapeutycznych: organizuje si¢ je dla ucznidw wymagajacych organizacji
i procesu nauczania oraz dlugotrwalej pomocy specjalistycznej
z uwagi na trudnosci w funkcjonowaniu w szkole wynikajace z zaburzen
rozwojowych lub ze stanu zdrowia, posiadajacych opini¢ poradni, z ktorej
wynika potrzeba objecia ucznia pomocg w tej formie (do 15 osob)

Godzina zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢, uzdolnienia, dydaktyczno —

wyrownawcze, specjalistyczne, zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia — trwa 45

minut. Dopuszcza si¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie dhluzszym lub krétszym,

z zachowaniem ustalonego dla ucznia lacznego tygodniowego czasu tych zajeé, jezeli

jest to uzasadnione potrzebami ucznia.

Zajecia rozwijajace uzdolnienia, rozwijajgce umiegj¢tnosci uczenia si¢, dydaktyczno —

wyrownawcze oraz specjalistyczne prowadzg nauczyciele i specjaliSci posiadajac kwalifikacje

odpowiednie do rodzaju zaj¢¢ przy wykorzystaniu aktywizujgcych metod pracy.

Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadza wychowawcy i specjalisci.

Zindywidualizowana S$ciezka ksztalcenia - jest organizowana dla uczniéw, ktorzy moga

uczgszczaé do szkoty, ale ze wzglegdu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace

w szczegolnosci ze stanu zdrowia nie mogg realizowaé wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspolnie

Z oddziatem szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do specjalnych

potrzeb edukacyjnych:

1) objecie ucznia tg formg pomocy wymaga opinii poradni ( wniosek do poradni sktada
rodzic ), ktéra okresli: zakres w jakim uczen nie moze bra¢ udzialu
w zajeciach wspolnie z oddziatlem, okres objecia pomoca ( nie dluzej niz rok ),
dziatania , jakie nalezy podejmowaé, aby usungé bariery 1 ograniczenia
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty

2) inne trudnosci, niz zdrowotne: wydarzenia losowe o traumatycznym charakterze
stanowigce bariery rozwojowe

3) do wniosku o wydanie przez poradni¢ opinii o zindywidualizowanej S$ciezce
nauczania, dotacza si¢ dokumentacj¢ okreslajaca: trudnosci w funkcjonowaniu
ucznia w szkole, wptyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia w szkole oraz
ograniczenia ucznia w zakresie mozliwos$ci udzialu ucznia w zajg¢ciach edukacyjnych
wspolnie z oddziatem szkolnym, opini¢ nauczycieli i1 specjalistéw prowadzacych
zaje¢cia z uczniem o jego funkcjonowaniu w szkole.

4) przed wydaniem opinii o zindywidualizowane]j $ciezce ksztalcenia poradnia we
wspOlpracy ze szkola przeprowadza analiz¢ funkcjonowania ucznia uwzgledniajaca
efekty udzielanej dotychczas przez szkote pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.
Zaproszeni pracownicy szkoly sa zobowigzani bra¢ udzial w spotkaniach
organizowanych przez poradnig.

5) uczen objety zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia realizuje w szkole program
nauczania z dostosowaniem form i metod ich realizacji do jego indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych,
w szczegbdlnosci potrzeb wynikajacych  ze stanu zdrowia.
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15.

16.

17.

18.

19.

6) zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia obejmuje wszystkie zajgcia edukacyjne,
ktore sg realizowane: wspolnie z oddziatem szkolnym i indywidualnie z uczniem

7) na wniosek rodzicow ucznia dyrektor szkoly ustala, z uwzglednieniem opinii ,
tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie
z uczniem, uwzgledniajagc konieczno$¢ realizacji przez ucznia podstawy
programowej ksztatcenia ogolnego

W zakresie pomocy psychologiczno — pedagogicznej do =zadan  nauczycieli,

wychowawcow

I specjalistow w szkole nalezy:

1) rozpoznawanie  indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych

2) okreslanie mocnych stron , predyspozycji, zainteresowan iuzdolnien ucznidw;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie 1 ich uczestnictwo w zyciu szkoty

4) podejmowanie dzialan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
ucznidw w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ 1 poprawy ich funkcjonowania

5) wspélpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,
w szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonowanie ucznidw, barier i1 ograniczen
w $Srodowisku utrudniajacych funkcjonowanie ucznidw 1 ich uczestnictwo w zyciu
szkoty oraz efektow dzialan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania
ucznia oraz planowania dalszych dziatan.

Nauczyciele, wychowawcy, specjalisci w zakresie udzielania pomocy psychologiczno —

pedagogicznej prowadza w szczegoInosci:

1) Obserwacje pedagogiczng w trakcie biezgcej pracy majacej na celu rozpoznanie
u uczniow:

a) trudnosci w uczeniu si¢, deficytow kompetencji i zaburzen sprawnos$ci
jezykowych  oraz  ryzyka  wystgpienia  specyficznych  trudnosci
W uczeniu si¢ ( szczegdlnie klasy I-111 SP), a takze potencjalu ucznia i jego
zainteresowan

b) szczegdlnych uzdolnien

2) Wspomaganie ucznibw w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu w trakcie
biezacej pracy z uczniami

W przypadku stwierdzenia wymogu objecia ucznia pomocg nauczyciel, wychowawca

lub specjalista niezwlocznie udzielaja uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy,

a ponadto informuja o tym wychowawce klasy

Wychowawca informuje innych nauczycieli, specjalistow o potrzebie objgcia ucznia

pomoca

w trakcie ich biezacej pracy. Jednoczesnie z nauczycielami, specjalistami planuje

i koordynuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng w ramach zintegrowanych dziatan

nauczycieli 1 specjalistow oraz biezacej pracy z uczniem. Przy planowaniu pomocy

nalezy uwzgledni¢ wczesniejsze wnioski dotyczace pracy z uczniem ( zmiana szkoly,
kolejny etap edukacyjny ).

W przypadku stwierdzenia przez wychowawce koniecznosci objgcia ucznia pomoca

psychologiczno — pedagogiczng Dyrektor niezwlocznie informuje pisemnie rodzicow

ucznia
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20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

o ustalonych dla niego formach pomocy, okresie udzielania, wymiarze godzin. Pismo
dla rodzicéw przygotowuje wychowawca klasy do ktorej uczen uczgszcza.

Rodzice akceptuja, badz nie, zaproponowane formy pomocy. W przypadku rezygnacji
z proponowanych form pomocy rodzice uzasadniaja swoja decyzje na piSmie
skierowanym do dyrektora szkoly w terminie 14 dni od otrzymania pisma
0 proponowanych formach pomocy.

Nauczyciele, wychowawcy, specjalisci oceniajg efektywno$¢ udzielanej pomocy
i formutuja wnioski dotyczace dalszych dzialan majacych na celu poprawe
funkcjonowania ucznia. W tym celu prowadza odpowiednig dokumentacje, ktora
potwierdza ich dziatania.

W przypadku braku efektéw pomimo udzielanej pomocy dyrektor szkoly za zgoda
rodzicow ucznia wystepuje do poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy
i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia.

Rodzice otrzymuje pisemng informacj¢ od dyrektora szkoty o koniecznos$ci dokonania
diagnozy w poradni, badz poradni specjalistycznej. Na pismie przekazujg dyrektorowi
szkoty informacj¢ o  woli przeprowadzenia badan  diagnostycznych,
w terminie 14 dni od otrzymania pisma.

Rodzice odmawiajacy dokonania diagnozy dziecka w poradni, badz innej poradni
specjalistycznej, sa zobowigzani uzasadni¢ swoja decyzje na pismie skierowanym do
dyrektora szkoly w terminie 14 dni od otrzymania pisemnej informacji o potrzebie
dokonania diagnozy.

Jesli Dyrektor Szkoly wuzna, ze brak wyrazenia zgody na przeprowadzenie badan
diagnostycznych dziecka w  poradni, badz innej poradni specjalistycznej utrudnia,
uniemozliwia udzielanie dziecku na terenie szkoty adekwatnej pomocy psychologiczno
— pedagogicznej, jest zobowigzany powiadomi¢ Sad Rodzinny i Nieletnich we Gnieznie
o dzialaniu rodzicow na szkode dziecka.

Rodzic wnioskujacy o opini¢, badz informacj¢ o dziecku jest zobowigzany zlozyc
pisemny wniosek do wychowawcy o opini¢/ informacje¢ uzasadniajac jej celowos¢ .
Whiosek musi zosta¢ ztozony w sekretariacie szkoty i opatrzony datg wptywu.
Wychowawca jest zobowigzany do wydania opinii, o ktérg wnioskowat rodzic
w terminie 14 dni od jej zlozenia. ( wyjatek stanowi opinia do zespohlu orzekajacego, na
sporzadzenie ktorej wychowawca ma 7 dni )

Jesliuczen w szkole posiada opini¢ poradni :

1) kazdy nauczyciel ma obowigzek zapoznania si¢ z opinia i dokonania wstepnej
oceny dostosowania wymagan

2) kazdy nauczyciel ocenia efektywnos$¢ udzielanej pomocy i formuluje wnioski
dotyczace dalszych dzialan majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia -
prowadzenia ,,Karty dostosowan, efektow 1 dalszych dziatan”

3) wychowawca jest zobowigzany, podczas spotkan z rodzicami dziecka posiadajacego
opini¢ poradni , do zapoznawania si¢ z uwagami i sugestiami rodzica.

4) rodzic, ktory wyraza wolg przekazania zespolowi nauczycieli uwag i spostrzezen
dotyczacych pracy z dzieckiem zglasza ten fakt wychowawcy klasy

5) wychowawca jest zobowigzany do zorganizowania spotkania w terminie dogodnym
dla rodzicéw, nauczycieli 1 specjalistow pracujacych z dzieckiem
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29.

30.

31.

32.

6) ze spotkania sporzadza si¢ protokét z uwzglednieniem wnioskow do dalszej pracy

Jesli uczen posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wychowawca

opracowuj Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, uwzgledniajacy zalecenia

zawarte

w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz dostosowany do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, zwany

dalej ,,programem”.

Zespot orzekajacy, ktory ma wydaé orzeczenie moze:

1) Zwroci¢ sie do dyrektora z prosbg o wydanie opinii nauczycieli, wychowawcow,
specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem, informujac
o tym wnioskodawce.

2) Opini¢ wydaje si¢ w terminie 7 dni od otrzymania prosby o jej wydanie.

Kopi¢ opinii wydanej do poradni szkola przekazuje rodzicom (  obligatoryjnie - za

potwierdzeniem jej odbioru )

1) wydanie opinii do poradni moze réwniez zwrdci¢ si¢  wnioskodawca
( rodzic, prawny opiekun ).Termin jej wydania : 7 dni od ztoZenia pisemnego wniosku do
sekretariatu szkoty.

Indywidualny Program Edukacyjno — Terapeutyczny okresla:

1) zakres 1 sposob dostosowania wymagan edukacyjnych  wynikajacych
z programu  nauczania do  indywidualnych  potrzeb  rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, w szczegolnosci przez
zastosowanie odpowiednich form i metod pracy

2) zintegrowane dzialania nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajecia
z uczniem, ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia oraz wzmacnianie
jego uczestnictwa w zyciu szkolnym

3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane

4) dziatania wspierajace rodzicOw ucznia oraz, w zaleznosci od potrzeb, zakres
wspoldzialania  z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, specjalnymi osrodkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dzialajgcymi na rzecz rodziny, dzieci
1 mlodziezy;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne ( zaj¢cia rozwijajace
kompetencje emocjonalno — spoteczne ) oraz inne zajecia, odpowiednie ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne
ucznia, a takze:

a) dla uczen klas VII-VIII SP zajecia z zakresu doradztwa zawodowego
b) dla uczniéw II i III klasy gimnazjum zajecia zwigzane z wyborem kierunku
ksztatcenia 1zawodu

6) zakres wspolpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan
programu

7) rodzaj 1 sposob dostosowania warunkoéw organizacji  ksztalcenia do
niepelnosprawnos$ci ucznia, w tym w zakresie technologii wspomagajacych to
ksztalcenie

8) wybrane zajecia edukacyjne, ktore sa realizowane indywidualnie z uczniem lub
w grupie liczacej do 5 uczniow
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33.

34.

35.

36.

37.

Program opracowuje zespot klasowy, ktory tworzg nauczyciele i specjaliSci prowadzacy zajecia
z uczniem. Koordynatorem zespotu oraz osobg odpowiedzialna za przedstawienie IPET-u
Dyrektorowi jest wychowawca klasy.

Zespot opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania

ucznia, uwzglgdniajac diagnoze i wnioski sformulowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte

w orzeczeniu, we wspolpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradniag psychologiczno-

pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczna

Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

specjalnego, nie dluzszy jednak niz etap edukacyjny, w terminie: 30 dni od dnia ztozenia

w szkole orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego

Zadania zespotu:

1) Zesp6t, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac ocene
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi.

2) Wielospecjalistyczna ocena zawiera w szczegolnosci:

a) indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne

b) mocne strony, zainteresowania, predyspozycije i uzdolnienia ucznia

C) zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli, specjalistow, asystentow
d) przyczyny niepowodzen edukacyjnych, w tym bariery

3) zespotw miarg potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.

4) oceny poziomu funkcjonowania ucznia i modyfikacji programu dokonuje sie,
w zaleznos$ci od potrzeb, we wspolpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
w tym poradnig specjalistyczna.

5) spotkania zespolu odbywajg si¢ w miar¢ potrzeb, ale nie rzadziej niz dwa razy
w roku.

6) W spotkaniach zespolu mogg takze uczestniczyc¢:

a) na wniosek Dyrektora Szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-
pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej, asystent lub pomoc nauczyciela

b) na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia inne osoby, w szczegolnosci: lekarz,
psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista.

7) Prace zespotu koordynuje wychowawca klasy, do ktorej uczg¢szcza uczen.

Uprawnienia rodzicéw dzieci z orzeczeniem:

1) rodzice majg prawo uczestniczyé w spotkaniach zespohu, a takze w opracowaniu
i modyfikacji programu oraz dokonywaniu wielospecjalistycznych ocen

2) Dyrektor zawiadamia pisemnic ( w sposob przyjety w szkole ) rodzicow
o terminie kazdego spotkania zespotu i mozliwosci uczestniczenia w tym spotkaniu

3) rodzice ucznia otrzymuja kopi¢ programu i wielospecjalistycznych ocen

Organizacja nauczania i opieki nad uczniem niepelnosprawnym
i niedostosowanym spolecznie.

§ 15.

Dzieciom z zaburzeniami rozwoju, niepetnosprawnym lub przewlekle chorym Szkota
umozliwia wypehienie obowigzku szkolnego w formie nauczania indywidualnego,
specjalnego, zaje¢ rewalidacyjnych.
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2. O potrzebie zapewnienia dziecku wyzej wymienionej formy spelniania obowigzku orzeka
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna. Szkota organizuje je na wniosek rodzicéw (prawnych
opiekunéw) dziecka i zaswiadczenia lekarskiego.

3. Decyzje o nauczaniu indywidualnym, specjalnym i rewalidacji podejmuje Dyrektor
Szkoty na podstawie orzeczenia Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.

4. Tygodniowy wymiar godzin wymienionych form spetniania obowigzku szkolnego
reguluja odrebne przepisy.

5. Zajecia wymienionych form speiniania obowiazku szkolnego nalezy realizowaé co
najmniej w ciggu 3 dni w tygodniu.

6. Realizacj¢ wymienionych w pkt.1. form ksztalcenia powierza si¢ nauczycielowi
z odpowiednimi do tego rodzaju zaje¢ kwalifikacjami.

7. Uczeh objety nauczaniem indywidualnym 1 specjalnym ujety jest w ewidencji danego
oddziahu - klasy, jest klasyfikowany i promowany wraz z innymi uczniami.

Indywidualny tok nauki
§ 16

1. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegdlnych uzdolnien, zainteresowan
Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.

2. Zezwolenie, o ktorym mowa w pkt. 1, moze by¢ udzielone po upltywie co najmniej
jednego roku a w uzasadnionych przypadkach jednego okresu nauki ucznia w szkole.

3. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystgpic:

1) rodzice ucznia,
2) wychowawca oddziatu lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego ucznia ( za
zgoda rodzicow lub prawnych opiekundéw).

4. Wniosek sklada si¢ za posrednictwem wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego
ucznia.

5. Wychowawca oddzialu lub inny nauczyciel, o ktéorym mowa w pkt. 4., przekazuje
wniosek Dyrektorowi Szkoly, dolaczajac swoja opinie o predyspozycjach, potrzebach
1 mozliwos$ciach ucznia. Opinia powinna zawiera¢ takze informacje o osiggni¢ciach ucznia.

6. Do wniosku o zezwolenie na indywidualny program nauki powinien by¢ dotaczony
projekt programu, ktéry ma realizowac¢ uczen.

7. Dyrektor Szkoly po otrzymaniu wniosku, o ktorym mowa w pkt. 6., jest zobowigzany
zasiegna¢ opinii Rady Pedagogicznej oraz Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;.

8. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki nie udziela sig:
1) w przypadku negatywnej opinii Rady Pedagogicznej lub Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej,
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2) jezeli indywidualny program, ktory ma by¢ realizowany przez ucznia, nie sprzyja
ukonczeniu szkoty w skroconym czasie.

9. Odmowa udzielenia zezwolenia nastgpuje w drodze decyzji.

10. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki udziela si¢ na czas nie krétszy niz
jeden rok szkolny.

11. Zezwolenie na indywidualny tok lub program nauki wygasa w przypadku:
1) uzyskania przez ucznia oceny dostatecznej lub nizszej z egzaminu klasyfikacyjnego,
2) zlozenia przez ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) oswiadczenia
0 rezygnacji z indywidualnego programu lub toku nauki.

12. Uczniowi, ktéremu zezwolono na indywidualny program lub tok nauki, Dyrektor
w porozumieniu z Radg Pedagogiczng wyznacza nauczyciela opiekuna 1 ustala zakres jego
obowigzkéw, a w szczegdlnosci tygodniowa liczbe godzin konsultacji —nie nizszg niz
godzing tygodniowo 1 nieprzekraczajaca 5 godzin miesi¢cznie.

13. Decyzj¢ w sprawie indywidualnego programu lub toku nauki nalezy kazdorazowo
odnotowac¢ w arkuszu ocen.

Rozdzial 3
Organy szkoly.
§ 17
1.  Organami szkoty s3:
1) Dyrektor szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.
Dyrektor Szkoly
§18

1. Do szczegétowych zadan, kompetencji oraz zakresu odpowiedzialnosci Dyrektora
Szkoly nalezy:

1) kierowanie dziatalnoscig szkoty lub placowki oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizowanie uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

5) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty lub placowki
zaopiniowanym przez Rade Pedagogiczng i1 ponosi odpowiedzialnos¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie, a takZze moze organizowa¢ administracyjng, finansowa
1 gospodarcza obstuge szkoty lub placowki;
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6) wykonywanie zadania zwigzanego z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote lub placowke;

7) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych;

8) wspoltdzialanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarzanie warunkow do dziatania w szkole lub placowce: wolontariuszy,
stowarzyszen i innych organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktorych
celem  statutowym jest dziatalno¢  wychowawcza lub  rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
1 innowacyjnej szkoty lub placowki;

10) odpowiadanie za realizacj¢ zalecen wynikajagcych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia;

11) wspolpraca z pielegniarka albo higienistkg szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i miodzieza, w tym
udostepnia imi¢, nazwisko 1 numer PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej
opieki.

12) odpowiadanie za dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

13) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow
1 wychowankow;

14) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym;

15) zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

Rada pedagogiczna
§ 19

1.Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2.Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole lub
placéwce, po zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty lub placowki;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola lub placowka przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty lub placéwki.

7) uchwala statut szkoty,

8) moze wystepowaé do organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny nad szkotg lub
placowka z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci szkoty lub
placowki, jej dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w szkole lub
placowce; wnioski te maja dla organu charakter wigzacy;

9) z wilasnej inicjatywy ocenia sytuacj¢ oraz stan szkoly lub placowki 1 wystepuje
z wnioskami do dyrektora, organu prowadzacego szkole lub placowke oraz do
wojewoOdzkiej] rady os$wiatowej, w szczeg6lnosci w sprawach organizacji
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych, do ktorych zalicza sig:
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a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

b) =zajgcia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programow

nauczania,
C) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
d) =zajecia  rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia  uczniow,

w szczegdlnosci w celu ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;
e) zajgcia z zakresu doradztwa zawodowego.
3. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje¢ pracy szkoly lub placowki, w tym tygodniowy rozkiad zajec
edukacyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty lub placowki;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien;

4) propozycje Dyrektora Szkoty lub placowki w sprawach przydzialu nauczycielom
stalych prac 1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych.

4. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci. Regulamin stanowi odrebny
dokument. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Rada Rodzicow
§ 20
1. W szkole dziala Rada Rodzicéw, ktora reprezentuje ogot rodzicow.

2. W skiad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,
wybranych w tajnych wyborach podczas zebrania rodzicow uczniéw danego oddziatu;

3. W wyhborach, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza si¢ na
pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory stanowi odrebny dokument.

5. Rada Rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organdéw szkoty lub placowki,
organu prowadzacego szkole lub placowke oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty lub placowki.

6. W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty lub placowki, rada rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych Zrédet. Zasady
wydatkowania funduszy rady rodzicow okres$la regulamin,

6. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoly lub placowki w terminie 30 dni od rozpoczecia roku
szkolnego,

2) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub

wychowania szkoty lub placowki,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty,
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Samorzad Uczniowski
§21

1. W szkole dziata samorzad uczniowski.
2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty lub placowki.

3. Zasady wybierania i dzialania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
ogo6t uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sa
jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty lub placowki.

5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoly lub placowki, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem
I stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi
W porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opickuna samorzadu.

6. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly lub placowki moze podejmowac
dziatania z zakresu wolontariatu.

7. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rad¢ wolontariatu.

Szczegotowe warunki wspolpracy miedzy organami szkoly
§22

1. Dzialajace w Szkole organy wzajemnie si¢ informuja o podstawowych kierunkach
planowanej i prowadzonej dziatalno$ci.

2. Celem stworzenia warunkow do wspotdziatania, o ktorym mowa ust. 1,
Dyrektor  organizuje spotkania z przewodniczacymi Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego. Rad¢ Pedagogiczng reprezentuje specjalnie do tego wyznaczony przez
Rade nauczyciel.

3. Ustala si¢ nast¢pujace zasady wspoldziatania organdw szkoty:
1) kazdy organ Szkotly planuje swoja dziatalno$¢ na dany rok szkolny. Plany dziatania
powinny by¢ uchwalone do konca wrzesnia,

Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Zydowie
Strona 19



2) kazdy organ Szkoly moze wlaczy¢ si¢ do rozwigzywania konkretnych problemow
Szkoty, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac
kompetencji organu uprawnionego,

3) organy Szkoly mogag zapraszaé na swoje planowane lub dorazne spotkania
przedstawicieli innych organdw w celu wymiany informacji i pogladow,

4) uchwaly organéw Szkoly prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych podaje si¢ do ogdlnej wiadomosci w Szkole w formie pisemnych
tekstow uchwat gromadzonych pod nadzorem Dyrektora Szkoty.

4. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaly Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
1 organu kolegialnego Samorzadu Uczniowskiego, jezeli uchwala jest niezgodna
Z przepisami prawa, wyznaczajac termin na wyeliminowanie stwierdzonych uchybien.

5. O wstrzymaniu wykonania uchwaly Rady Pedagogicznej Dyrektor niezwlocznie
informuje organ prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

6. Po bezskutecznym uptywie terminu, o ktorym mowa w ust. 1, uchwata traci moc
w zakresie objetym ingerencja Dyrektora.

Sposoby rozwiazywania sporow miedzy organami
§ 23

1. O prowadzenie mediacji w sprawach spornych miedzy dzialajacymi w Szkole organami
kazdy z organdw moze zwrdcic si¢ do Dyrektora Szkoty.

2. Spory kompetencyjne migdzy organami Szkoly rozstrzyga komisja statutowa, w skiad
ktorej wchodzi jeden przedstawiciel kazdego organu. Organy kolegialne wybierajg swojego
przedstawiciela do komisji, Dyrektor szkoly jako organ o charakterze jednoosobowym
wyznacza na swego przedstawiciela dowolnego nauczyciela.

3. Komisja jest powotywana w przypadku zaistnienia takiej potrzeby. Komisja wybiera ze
swojego grona przewodniczacego.

4. Komisja statutowa wydaje swoje rozstrzygni¢gcia w drodze uchwaty podjetej zwykla
wigkszoscig glosow, przy obecnosci wszystkich jej czlonkéw. Rozstrzygnigcia jej sa
ostateczne.

5. Sprawy pod obrady komisji wnoszone s3 w formie pisemnej w postaci skargi organu,
ktérego kompetencje naruszono.

6. Rozstrzygnigcie komisji statutowej podawane jest do ogdlnej wiadomosci w Szkole.

7. Organ, ktorego wing komisja ustalita, musi naprawi¢ skutki swego dziatania w ciagu
trzech miesigcy od ustalenia rozstrzygnigcia przez komisjg.

8. W przypadku, gdy organem pozostajacym w sporze jest Dyrektor, rozstrzygniecie kwestii
spornych pozostaje w gestii organu prowadzacego Szkolg.

§ 24
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1. Trybu, o ktorym mowa w przepisach poprzedzajacych, nie stosuje si¢ do postepowan
uregulowanych odrebnymi przepisami, w szczegdlnosci w sprawach:

1) odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej,
2) odpowiedzialnosci porzadkowej,
3) sporow ze stosunku pracy w zakresie objetym wiasciwoscig Sagdow Pracy.

§25
1. Rozwigzywanie konfliktoéw pomiedzy cztonkami poszczegdlnych organdéw szkoty:
1) konflikt NAUCZYCIEL —UCZEN rozwiazuje:

indywidualna rozmowa wychowawcy z nauczycielem i rozmowa z uczniem,
wspolne spotkanie zainteresowanych stron konfliktu z wychowawca,
rozmowa nauczyciela i ucznia z pedagogiem,

spotkanie stron konfliktu w trzema przedstawicielami Rady Pedagogicznej,
rozmowa z Dyrektorem;

P00 o

2) konflikt WYCHOWAWCA —UCZEN rozwiazuje:

a. indywidualna rozmowa pedagoga z wychowawcg 1 uczniem,
b. rozmowa stron konfliktu z trzema przedstawicielami Rady Pedagogicznej,
c. rozmowa z Dyrektorem;

3) konflikt NAUCZYCIEL -DYREKTOR rozwiazuje:

a) komisja rozjemcza w skladzie: pedagog, przedstawiciele zwigzkéw zawodowych
1 dwoch bezstronnych przedstawicieli Rady Pedagogicznej, ktérzy w obecnosci stron
konfliktu dochodzg do ostatecznych rozwigzan;

4) konflikt NAUCZY CIEL —RODZIC rozwiazuje:

a) rozmowa stron konfliktu z wychowawca,
b) Dyrektor lub pedagog szkolny w rozmowie ze stronami konfliktu,
c) komisja rozjemcza w sktadzie: Dyrektor, pedagog, wychowaweca i strony konfliktu;

5) konflikt DYREKTOR —RODZIC rozwigzuje:

a) komisja rozjemcza w skladzie: pedagog, przedstawiciel Rady Pedagogicznej
1 dwoch rodzicéw (czlonkow Rady Rodzicow);

6) konflikt UCZEN —UCZEN rozwiazuje:

a) rozmowa z wychowawca,

b) rozmowa z pedagogiem szkolnym i wychowawca,

c) komisja rozjemcza w skladzie: dwoch przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego,
pedagog, przedstawiciel Rady Pedagogicznej,

d) rozmowa z Dyrektorem Szkoty;

7) konflikt UCZEN —RODZIC, rozwiazuje:
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a) rozmowa z wychowawcami lub wychowawcg (w przypadku gdy uczen i rodzic

zwigzani sg z ta samg klasg),
b) rozmowa rodzica ucznia i rodzica (strony w sprawie) z pedagogiem i Dyrektorem

8) konflikt NAUCZYCIEL — NAUCZYCIEL, rozwiazuje:

a) komisja rozjemcza w skladzie: pedagog lub psycholog, bezstronny przedstawiciel
Rady Pedagogicznej i Dyrektor.

Rozdzial 4.
Organizacja szkoly
§ 26

1. Okresem przeznaczonym na realizacje materiatu programowego jednej klasy jest rok
szkolny podzielony na dwa semestry. Semestr I rozpoczyna si¢ w pierwszym powszednim
dniu wrzesnia. Jezeli pierwszy dzien wrze$nia wypada w pigtek lub sobote, zajecia
dydaktyczno-wychowawcze  rozpoczynaja si¢ w  najblizszy  poniedziatlek  po
1 wrzesnia, a konczg ostatniego dnia stycznia. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze danego
roku szkolnego koncza si¢ w najblizszy pigtek po 20 czerwca. Koniec roku szkolnego
nastepuje 31 sierpnia.

2. Terminy rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ edukacyjnych, przerw $wigtecznych oraz ferii
zimowych 1 letnich okreslajg przepisy o organizacji roku szkolnego.

§ 27

1. Podstawe¢ organizacji pracy Szkoly w danym roku szkolnym stanowig ustalane przez
Dyrektora 1 zaopiniowane przez Rad¢ Pedagogiczna:

1) szkolny plan nauczania,

2) arkusz organizacji Szkoly,

3) tygodniowy rozkiad zajgc,

4) Program wychowawczo-profilaktyczny,
5) Koncepcja pracy szkoty.

§ 28

1. Szkolny plan nauczania ustala si¢ dla danego etapu edukacyjnego z wyodrgbnieniem
kazdego roku szkolnego oraz ze wskazaniem przeznaczenia godzin do dyspozycji Dyrektora
na podstawie ramowego planu nauczania okreslanego w odrgbnych przepisach.

§ 29

1. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki okresla arkusz organizacji
Szkoty opracowywany najpdzniej do 30 kwietnia kazdego roku na podstawie szkolnego
planu nauczania oraz z uwzglgdnieniem planu finansowego Szkoly.

2. Arkusz organizacji szkoly opracowuje dyrektor szkoly, uwzgledniajgc ramowy plan
nauczania dla szkoly podstawowej, po zasi€gni€ciu opinii zakladowych organizacji
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zwigzkowych bedacych jednostkami organizacyjnymi organizacji zwigzkowych
reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego, zrzeszajgcych
nauczycieli.

3. Arkusz organizacji szkoty i zatwierdza organ prowadzgcy, po zasi€gni€ciu opinii organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoly,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zajec
okres$lajgcy organizacje zajec edukacyjnych.

5. W przypadku wprowadzenia do dnia 30 wrze$nia zmian do zatwierdzonego arkusza
organizacji szkoty , stosuje si€ odpowiednio pkt. 2 13..

§ 30

1. Zasady tworzenia, tres¢ i1 sposob realizacji planu finansowego okreslaja odrgbne
przepisy.

§ 31

1. Szkota moze przyjmowaé stuchaczy zaktadoéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw
szk6t wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne(nauczycielskie) na
podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomi¢dzy Dyrektorem Szkoty lub - za jego
zgoda — poszczegdlnymi nauczycielami a zakladem ksztalcenia nauczycieli lub szkotg
WYZSZz3.

§ 32
1.Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne
z zakresu ksztatcenia ogdlnego,
2) dodatkowe zaje¢cia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:
a)  zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktéorych mowa
w pkt 1,
b)  zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wilaczony do szkolnego zestawu programow
nauczania,

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych,
4)  zajgcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow

2. Formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoly sa takze takie zajecia
edukacyjne jak: nauka religii i wychowanie do zycia w rodzinie.

3. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, organizuje Dyrektor Szkoty za zgoda
organu prowadzacego szkole i po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.
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4. Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w ust. 1 zajecia edukacyjne.

5. Zajecia wymienione w ust. 1 pkt 3, 4 i 5 mogg by¢ prowadzone takze z udzialem
wolontariuszy.

6. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, z zastrzezeniem ust.1 pkt. 3 i 4.

7. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze ustali¢ inny czas trwania zajec¢
edukacyjnych, nie dluzszy jednak niz 60 minut i nie krétszy niz 30 minut, zachowujac
og6lny tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.

8. W klasach I-111 czas trwania poszczego6lnych zajec ustala nauczyciel prowadzacy zajecia,
zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

9. W czasie trwania zaj¢¢ edukacyjnych organizuje si¢ przerwy miedzylekcyjne.
§ 33.

1. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoly jest oddzial, liczacy nie wigcej niz
25 uczniow w oddziale klas I-11I szkoty podstawowe;.

2. Oddziaty sg dzielone na grupy:

1) na zajeciach z jezykOéw obcych, informatyki i techniki, jezeli oddziat liczy powyzej 24
uczniow - w kazdym przypadku,

2) na zajeciach, dla ktorych z treSci programu nauczania wynika koniecznos¢
prowadzenia, ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, jezeli oddziat liczy powyzej 30
uczniow — w kazdym przypadku (chemia, fizyka, technika),

3) na zajeciach, o ktorych mowa w pkt. 1 i 2, jezeli oddzial liczy mniej niz,
odpowiednio, 24 lub 30 uczniow — w miar¢ posiadanych przez Szkole Srodkow
1 za zgoda organu prowadzacego Szkofle.

3. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV-VI prowadzone sg w grupach liczacych
od 12 do 26 uczniow.

4. W przypadku przyjecia z urzegdu w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajeé
dydaktycznych do oddziatu klasy I, II lub III szkoty podstawowej, ucznia zamieszkatego
w obwodzie szkoty, gdy w klasie, do ktérej uczen ma by¢ przyjety jest juz 25 uczniow,
Dyrektor informuje o tym rade oddziatowg a nast¢pnie dzieli dany oddziat:

1) odstgpienie od podzialu oddziatu i zwigkszenie liczby uczniow w istniejagcym
oddziale, jednakze nie wigcej niz o 2 dzieci, mozliwe bedzie: wylacznie na wniosek
rady oddzialowej po uzyskaniu zgody organu prowadzacego,

2) zwigkszenie liczby ucznidw w klasach I-III ponad ustawowy limit bedzie wigzato si¢
dodatkowo z konieczno$cia zatrudnienia asystenta nauczyciela, ktory ma wspiera¢
nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze
1 opiekuncze w tym oddziale.
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§ 34.

1. Niektére elementy obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, zwlaszcza w ramach edukacji
wczesnoszkolnej , a takze zajecia nadobowigzkowe (dodatkowe) moga byé prowadzone
poza systemem klasowo — lekcyjnym, w grupach oddzialowych, miedzyoddziatlowych,
miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek 1 wyjazdow.

2. Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 1 sg organizowane lub wspotorganizowane w ramach
posiadanych przez Szkote srodkow finansowych.

§ 35.
1. Szkota organizuje dodatkowe zaj¢cia edukacyjne w formie kot 1 zespotdw zainteresowan.

2. Kota zainteresowan moga by¢ prowadzone przez nauczycieli nieodplatnie, na zasadach
wolontariatu. Szczegdlowe zasady przeprowadzania tych zaje¢ okresla si¢ na poczatku roku
szkolnego w wymiarze dostosowanym do potrzeb 1 mozliwosci szkoly. Wymiar zajeé
konsultowany jest z zainteresowanymi nauczycielami.

§ 36.

Na wniosek Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicéw lub rodzicow Szkola moze
zorganizowa¢ dodatkowe zajecia pozalekcyjne pod warunkiem finansowania tych zaje¢ ze
srodkow rodzicow.

Wolontariat w szkole
§ 37

1. W szkole dziata Szkolny Wolontariat.

2. Gléwnymi celami Szkolnego Wolontariatu sg uwrazliwienie i aktywizowanie szkolnej
spoteczno$ci w podejmowaniu dzialan na rzecz potrzebujacych oraz rozwijanie
kompetencji emocjonalno-spotecznych 0s6b pomagajacych (wolontariuszy).

3. Dziatania Szkolnego Wolontariatu adresowane sa do:

1) potrzebujacych pomocy wewnatrz szkolnej spoteczno$ci, w srodowisku lokalnym
oraz zglaszanych w ogdlnopolskich akcjach charytatywnych (za zgoda Dyrektora
Szkoty),

2) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospoltecznych,

3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewngtrzne.

4. Osobami odpowiedzialnymi za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu s3:
1) Dyrektor Szkoty, ktory:
a) powotuje opiekuna Szkolnego Wolontariatu,
b) nadzoruje i opiniuje dziatania Szkolnego Wolontariatu,
2) Opiekunowie Szkolnego Wolontariatu — psycholog oraz nauczyciele spotecznie
petniacy te funkcje,
3) Przewodniczacy Szkolnego Wolontariatu — uczen Szkoty bedacy wolontariuszem,
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4) Wolontariusze stali — uczniowie Szkoty wspotkoordynujacy poszczegolne akcje.

5. Dzialalno$¢ Szkolnego Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:
1) wychowawcow oddzialow wraz z ich klasami,
2) nauczycieli i innych pracownikow szkoty,
3) rodzicow,
4) inne osoby i instytucje.

5. Szczegotowe cele, zadania i zasady funkcjonowania Szkolnego Wolontariatu reguluje
odrebny regulamin.

Formy opieki i pomocy uczniom
§ 38.

1. Indywidualne formy opieki nad uczniem polegaja w szczeg6Inosci na:

a) udzielaniu, w miar¢ mozliwosci finansowych Szkoty, doraznej lub stalej pomocy
finansowej m.in. z funduszy Rady Rodzicow.

b) wystepowaniu, w razie potrzeby, do organu prowadzacego Szkole o udzielenie
pomocy w zakresie przekraczajacym mozliwosci Szkoty,

¢) zapewnianiu mozliwos$ci korzystania z pomocy pedagoga szkolnego,

d) udzielaniu organizacyjnej pomocy w korzystaniu z ustug poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegdlnosci w razie stwierdzenia zaistnienia podstaw do
ewentualnego dostosowania wymagan edukacyjnych.

2. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkow przeznaczonych na ten
cel w budzecie panstwa lub budzecie wiasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

3. Pomoc materialna udzielana jest uczniom aby zmniejszy¢ roznice w dostepie do edukacii,
umozliwi¢ pokonywanie barier dostgpu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia oraz aby wspiera¢ edukacj¢ zdolnych ucznidéw.

4. Pomoc finansowa o ktorej mowa w pkt. 2 ma charakter socjalny i motywacyjny
przyznawana jest na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

5. Uczeh ma mozliwo$¢ uzyskania stypendium naukowego, artystycznego
i sportowego na zasadach okreslonych w Uchwale Rady Miasta i Gminy Czerniejewo.

Biblioteka szkolna

§ 39.

1. Biblioteka szkolna jest swoistego rodzaju pracownia szkolng stuzaca realizacji
potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty,
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doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela oraz popularyzowaniu wiedzy dydaktycznej
wsrod rodzicow.

2. Ze zbiorow biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, rodzice i1 inni
pracownicy z terenu dzialania szkoly.

3. Biblioteka jest czynna kazdego dnia zajec¢ szkolnych.

4. Dyrektor ustala godziny pracy biblioteki na dany rok szkolny tak, aby umozliwi¢ dostep
do jej zbiorow podczas zajec¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

5. Biblioteka zajmuje pomieszczenie na zapleczu budynku szkoty. Spehia role
wypozyczalni, czytelni 1 pracowni.

6. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztalceniu umieje¢tnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim a takze dbatosci
0 wzbogacenie zasobu stownictwa uczniow,

2) przygotowaniu uczniow do zycia w spoleczenstwie informacyjnym,

3) stworzeniu uczniom warunkéw do nabywania umiejetno$ci wyszukiwania,
porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z réznych Zzrodet,
z zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych na zajeciach
z réznych przedmiotow.

7 . W sktad Biblioteki wchodza:
1) wypozyczalnia,
2) czytelnia wyposazona w stanowiska komputerowe.

9. Status uzytkownika Biblioteki potwierdza karta biblioteczna.
10. Ewidencje uzytkownikéw prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

11. Biblioteka szkolna realizuje nastgpujace cele:
1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych, zainteresowan uczniow,
2) przygotowywanie do korzystania z roznych Zrodet informaciji,
3) wdrazanie do poszanowania ksigzki,
4) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym,
5) otaczanie opiekg ucznidow szczegdlnie uzdolnionych,
6) wspoéldziatanie z nauczycielami,
7) rozwijanie zycia kulturalnego szkoty,
8) wpieranie doskonalenia nauczycieli,
9) przygotowanie uczniow do uczestnictwa w zyciu kulturalnym spoteczenstwa.

12. Dyrektor Szkoty sprawuje bezposredni nadzor nad biblioteka szkolng poprzez:
1) wlasciwg obsade personalna,

2) odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujace prawidlows prace,
3) realizacj¢ zadan edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii informacyjnej,
4) zapewnienie srodkow finansowych na dziatalno$¢ biblioteki,
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5) inspirowanie wspolpracy grona pedagogicznego z Biblioteka w celu wykorzystania
zbiorow bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej,
w przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia i rozwijania kultury czytelniczej,

6) zatwierdzenie tygodniowego rozkladu zajec biblioteki,

7) stwarzanie mozliwos$ci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.

13. Funkcje biblioteki szkolnej:
1) dydaktyczna,
2) wychowawcza,
3) rekreacyjna,
4) opiekuncza,
5) kulturalna.

14. Biblioteka szkolna organizuje wspOlprace ucznidow z nauczycielamii rodzicami
(prawnymi opiekunami), a takze wspotpracuje z innymi bibliotekami. zasady wspotpracy
biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami i innymi bibliotekami obejmuja:

1) z uczniami:
a) rozwijanie kultury czytelniczej ucznioéw,
b) przygotowanie ich do samoksztalcenia,
c) indywidualne rozmowy z czytelnikami;
2) z nauczycielami:
a) indywidualne kontakty,
b) sporzadzenie zestawien statystycznych czytelnictwa uczniéw dla nauczycieli
3) z rodzicami:
a) przekazywanie informacji o pracy Dbiblioteki za  posrednictwem
wychowawcow;
b) pomoc rodzicow w realizacji zadan bibliotecznych;
¢) indywidualne rozmowy z rodzicami, dotyczgce wybordéw czytelniczych
ich dzieci;
4) z bibliotekami:
a) organizowanie wspolnych spotkan w celu wymiany doswiadczen;
b) prowadzenie miedzyszkolnych konkursow czytelniczych;
c) spotkania, szkolenia.

15. Szczegélowe zasady korzystania z Biblioteki okresla Regulamin Biblioteki, ktory
stanowi odrebny dokument.

16. Szczegotowe zasady gospodarowania podrecznikami, materiatami edukacyjnymi oraz
materiatami ¢wiczeniowymi w szkole okresla Regulamin Korzystania z Bezptatnych
Podrecznikéw.

Swietlica szkolna
§ 40.

1. W szkole dziata $wietlica szkolna, z ktérej] moga korzysta¢ uczniowie dojezdzajacy,
dowozeni 1 wymagajacy opieki ze wzgledu na czas pracy swoich rodzicoéw. Ze Swietlicy
mogg korzysta¢ takze inni uczniowie za zgoda wychowawcy $wietlicy.
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2. Na potrzeby $wietlicy przeznaczone sg dwa pomieszczenia:
1) jedno pomieszczenie spehiajace jednoczesnie funkcje stolowki, poczekalni na $rodki
komunikacji, pomieszczenia do odrabiania lekcji oraz zagospodarowania wolnego
Czasu.
2) drugie to klasa 114 przeznaczona na S$wietlice dla ucznidow klas I-IIT szkoly
podstawoweyj.

3. Podstawowym zadaniem $wietlicy jest:

1) zapewnienie dzieciom dojezdzajacym zorganizowanej opieki podczas oczekiwania
na $rodki komunikacji,

2) umozliwienie higienicznego spozycia positku w szkole,

3) umozliwienie odrobienia zadan domowych,

4) wiasciwe i bezpieczne zagospodarowanie wolnego czasu przed lekcjamii po ich
zakonczeniu,

5) rozwijanie r6znorodnych umiejetnosci.

4. Dokumentacja pracy dydaktyczno-wychowawczej obejmuje:
1) plan pracy swietlicy,
2) ramowy tygodniowy rozklad zajec,
3) dziennik zaj¢é z uczniami.

5. Zajecia w $wietlicy prowadzone s3 w grupach wychowawczych liczacych nie
wiecej niz 25 uczniow,

6. Swietlica jest czynna kazdego dnia zaje¢ szkolnych w godzinach ustalonych przez
Dyrektora na dany rok szkolny.

7. Odpowiedzialno$¢ za prowadzenie dokumentacji spoczywa na opiekunach grupy.

8. Swietlica kieruje Kierownik Swietlicy zgodnie z zakresem obowiazkow ustalonym przez
Dyrektora Szkoly..

§ 41.

1. Stotéwka jest miejscem spozywania positkOw przygotowanych przez pracownikow
kuchni dla ucznidow 1 pracownikow szkoty.

2. Do korzystania z positkOw uprawnieni s3:

1) uczniowie, wnoszacy optaty indywidualnie;

2) uczniowie, ktérych wyzywienie finansuje MGOPS lub inni sponsorzy lub
organizacjeg;

3) pracownicy zatrudnieni w szkole.

3. Positki wydawane sa w godzinach od 11.00 do 13.00.

4. Szczegdétowe zasady odptatnosci za positki okreslone sa3 w Regulaminie stotowki
szkolnej, umieszczony na stronie internetowej szkoty i na tablicy ogloszen..

5. Z positkOw mozna korzystac tylko w stotowece.
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6. W przypadku nieobecnosci ucznia w szkole dokonuje si¢ odliczenia kosztow obiadow,
pod warunkiem, ze nastgpi zgloszenie nieobecnos$ci na dzien przed data obiadu do
intendenta.

Doradztwo zawodowe

§ 42.

1. Celem doradztwa zawodowego jest:
1) przygotowanie uczniow do §wiadomego wyboru drogi dalszego ksztatcenia,
2) autodiagnoza predyspozycji zawodowych,
3) wspieranie rodzicow 1 nauczycieli w podejmowanych przez nich dziataniach
doradczych.

2. Wsparciem tego celu jest:
1) rozwijanie umiejetnosci ucznidéw w zakresie samooceny,
2) wyzwalanie wlasnej aktywnoS$ci samopoznawczej,
3) odkrywanie zainteresowan, uzdolnien,
4) poznawanie temperamentu..

3. Szkota wspodlpracuje z: Poradnig  Psychologiczno-Pedagogiczng, szkotami
ponadpodstawowymi, Powiatowym Urzedem Pracy i innymi organizacjami wspierajgcymi
prace Szkoty w zakresie doradztwa zawodowego.

4. Uczniowie podczas zaje¢ maja szans¢ rozwing¢ umiejetnosci okreslania swoich celow
zyciowych, mocnych 1 stabych stron czy sprawnego komunikowania si¢ z innymi ludzmi.
Wyposazeni zostajag w wiedze na temat interesujgcych ich zawodow oraz wskazane zostaje
im  znaczenie stanu zdrowia 1 warunkow  psychofizycznych w  zwigzku
z wymaganiami konkretnego zawodu.

5. Zajecia sg realizowane w klasach siodmych.

6. W ramach pracy z wuczniami system doradztwa zawodowego obejmuje
w szczegolnosci:

1) poznanie wlasnej osoby,

2) diagnoz¢ wiasnych zainteresowan i preferencji zawodowych,

3) zdobycie informacji nt. zawodow,

4) udzielanie informacji zawodowej,

5) indywidualng prac¢ z uczniami, ktoérzy wykazuja trudnosci w wyborze szkoty

ponadpodstawowej,
6) dokonanie  konfrontacji  wlasnej samooceny z  wymaganiami  szko6t

ponadpodstawowych.

7. W ramach pracy z nauczycielami system doradztwa zawodowego obejmuje
w szczegdlnosci:
1) stworzenie i zapewnienie cigglosci dzialan na wielu ptaszczyznach zycia szkolnego,
2) prowadzenie poradnictwa edukacyjnego i zawodowego w szkole,
3) identyfikacje¢ potrzeb uczniow i dostosowanie do nich oferty edukacyjnej szkoty,
4) przygotowanie uczniow do trafnego wyboru szkoly ponadpodstawowe;j,
a w dalszej perspektywie $ciezki zawodowe;j i pelienia roli pracownika.
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8. W ramach pracy z wychowawcami system doradztwa zawodowego obejmuje
w szczegdlnoscei:

1)
2)
3)
4)

5)
9.

prowadzenie pogadanek, dyskusji, rozméw i1 warsztatow z uczniami nt. orientacji
zawodowej, predyspozycji i zainteresowan,

organizacj¢ wycieczek do zakladow pracy,

spotkania z przedstawicielami réznych zawodow,

prezentowanie materialow informacyjnych nt. wybranych szkot
ponadpodstawowych,

organizowanie spotkan z rodzicami dotyczacych preorientacji zawodowej ich dzieci.

W ramach pracy z rodzicami system doradztwa zawodowego obejmuje

w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)

prezentacj¢ zalozen pracy edukacyjno-zawodowej szkoly na rzecz uczniow,
organizacj¢ zaje¢ 1 warsztatow , ktore majg pomoédc rodzicom wspomagac ich
dzieci w procesie podejmowania decyzji edukacyjnej,

wilaczanie rodzicow do dziatan edukacyjnych szkoly (prezentacja zawodow
i zaktadow pracy),

przedstawienie oferty edukacyjnej szkolnictwa ponadpodstawowego.

10. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w ramach:

1)
2)
3)
4)
5)

zaje¢ z wychowawcg podczas godzin wychowawczych,

lekcji przedmiotowych - w miare potrzeb i mozliwosci szkoty,
targow edukacyjnych 1 wycieczek,

spotkan indywidualnych,

gazetki §ciennej z informacjami na temat doradztwa zawodowego.

Organizacja wspoldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi

§ 43.

1. Szkota aktywnie wspotdziata z poradnig psychologiczno — pedagogiczng miedzy innymi

przez:
1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

korzystanie z konsultacji i doradztwa w zakresie :

diagnozowania $rodowiska ucznia,

rozpoznawania przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,
podejmowania dziatah wychowawczych i profilaktycznych w stosunku do uczniow
oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,

wspierania uczniow w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztalcenia oraz
udzielaniu informacji w tym zakresie,

wspierania nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa,
udzielania nauczycielom pomocy Ww dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych iedukacyjnych ucznidow zwlaszcza tych, u ktorych
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu
si¢ uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

2. Poradnie udzielaja pomocy uczniom i ich rodzicom oraz nauczycielom w zakresie:

1)

wspomagania wszechstronnego rozwoju i efektywnosci uczenia sig,
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2) nabywania umiej¢tnosci rozwigzywania konfliktow iproblemow oraz innych
umiejetnosci  z zakresu  komunikacji  spolecznej, pomocy psychologicznej,
profilaktyki uzaleznien, terapii zaburzen rozwojowych i zachowan dysfunkcyjnych,
edukacji prozdrowotnej wsrod uczniow, rodzicow i nauczycieli.

3. Poradnie specjalistyczne prowadza dziatalno$¢ ukierunkowang na specyficzny,
jednorodny charakter problemow z uwzglednieniem potrzeb srodowiska.

4. Na wniosek rodzicow /prawnych opiekunéw/ poradnia psychologiczno — pedagogiczna
wydaje opinie migdzy innymi w sprawach:
1) dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢ uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,
2) indywidualnego programu lub toku nauki oraz innych sprawach okreslonych
W przepisach odrebnych.

5. Dla dzieci, ktorych stan zdrowia uniemozliwia, lub znacznie utrudnia uczeszczanie do
szkoty /na wniosek rodzicow/ poradnia wydaje orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
indywidualnego, dla dzieci z zaburzeniami lub odchyleniami rozwojowymi wymagajacymi
stosowania specjalnej organizacji 1 metod pracy — orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

6. Koordynatorami powyzszych dzialan sg wychowawcy klas, pedagog i1 psycholog szkolny.

§ 44.

Praca szkoty opiera si¢ m.in. na wspolpracy z wieloma instytucjami. Nalezg do nich:

1. Pielggniarka szkolna
1) Wspolpraca polega na organizacji profilaktycznej opieki zdrowotnej nad dzie¢mi

i mlodziezg objetymi obowigzkiem szkolnym i obowigzkiem nauki oraz
ksztalcacymi si¢ w szkole.

2) Profilaktyczng opieke zdrowotng sprawuje
pielggniarka, ktora ukonczyta szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie pielegniarstwa
srodowiska nauczania i wychowania lub ukonczyta kurs kwalifikacyjny w dziedzinie
pielggniarstwa Srodowiska nauczania i wychowania, zwana dalej "pielegniarka", albo
higienistka szkolna Profilaktyczna opieka zdrowotna nad uczniami obejmuje:

a) testy przesiewowe polegajace na wstgpnej identyfikacji odchylen od normy
rozwojowej, niezdiagnozowanych choréb, zaburzen lub wad, przez

zastosowanie szybkich metod badania;
b). profilaktyczne badania lekarskie (bilanse zdrowia) w  zakresie:
indywidualnej oceny stanu zdrowia 1 rozwoju uczniow,
obowigzkowe szczepienia ochronne;

¢). edukacje zdrowotng i promocj¢ zdrowia.

Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Zydowie
Strona 32



2. Policja

1) JW ramach dlugofalowej pracy profilaktyczno — wychowawczej szkota i1 policja
utrzymuja stala, biezacag wspolprace w zakresie profilaktyki zagrozen.

2) Koordynatorami wspélpracy sa pedagog/psycholog szkolny oraz dzielnicowy,
w rejonie ktorego znajduje sie szkota.

3) Pracownicy szkoty wyznaczeni do wspodlpracy z policjg oraz dzielnicowi powinni
wspolnie ustali¢ wzajemnie zasady kontaktu, by méc na biezagco wymieniaé
informacje
1 rozwigzywac problemy zwigzane z bezpieczenstwem 1 dobrem uczniow.

4) W ramach wspotpracy policji ze szkolg organizuje sig:

a) spotkania pedagoga szkolnego, nauczycieli, dyrektora szkoty z zaproszonymi
specjalistami ds. nieletnich 1 patologii, podejmujace tematyke zagrozen
przestepczoscig oraz demoralizacjg dzieci 1 modziezy w §rodowisku lokalnym,

b) spotkania tematyczne mlodziezy szkolnej z udzialem policjantéw m.in. na temat
odpowiedzialnos$ci nieletnich za popetliane czyny karalne, prawnych aspektow
narkomanii, wychowania w trzezwosci itp. oraz z mtodszymi uczniami, na temat
zasad bezpieczenstwa, zachowan ryzykownych oraz sposobow unikania
zagrozen,

¢) informowanie policji o zdarzeniach na terenie szkoly wypetniajagcych znamiona
przestepstwa, stanowigcych zagrozenie dla zycia 1 zdrowia ucznidw oraz
przejawach demoralizacji dzieci i mlodziezy,

d) udzielanie przez policj¢ pomocy szkole w rozwigzywaniu trudnych, moggacych
mie¢ podioze przestgpcze problemoéw, ktore zaistniaty na terenie szkoty,

e)  wspolny - szkoly i policji - udziat w lokalnych programach profilaktycznych
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom oraz zapobieganiem
demoralizacji i przestepczosSci nieletnich,

f) pomoc w przygotowaniu uczniow i przeprowadzaniu egzaminu na karte
TOWEerowa.

3. Z wladzami lokalnymi i samorzadowymi wspolpraca polega na:

1) zapoznaniu ucznidw z pracg urzedu,;

2) nawigzywaniu kontaktow z wiadzami poprzez spotkania z nauczycielami i uczniami z
okazji uroczystosci szkolnych,

3) dofinansowywaniu do projektow edukacyjnych i sportowych,

4) sponsorowaniu nagrod na konkursy organizowane przez szkol¢ (honorowy patronat
Burmistrza)

5) promocji szkoty na stronie internetowej Gminy Czerniejewo, Biuletynie Informacji
Publicznej Gminy Czerniejewo Gminnego Portalu Internetowego.

4. Straz Pozarna. Wspolpraca polega na:

1) podejmowaniu dziatan profilaktycznych ze strony strazakow (prelekcje dla uczniéw 1
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rodzicow);

2) przeprowadzaniu réznorodnych akcji dotyczacych niebezpieczenstw i zagrozen
czyhajacych na ucznidw; sposoby zapobiegania,

3) zabezpieczeniu wigkszych uroczystosci szkolnych,

4) przeprowadzaniu prelekcji zwigzane z bezpieczenstwem pozarowym,

5) udziale ucznidw i nauczycieli w réznorodnych konkursach plastycznych i wiedzy
organizowanych pod patronatem Strazy Pozarnej.

5. Parafia Rzymsko-Katolicka. Wspotpraca polega na:
1) zapraszaniu ksigdza na uroczystosci szkolne
2) zorganizowaniu pomocy najbardziej potrzebujacym.
3) wspomaganiu w zorganizowaniu wigilii szkolnej, jasetek.

6. Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej. Wspdtpraca polega na:

1) rozpoznaniu srodowiska ucznia,

2) finansowaniu obiadéw najbardziej potrzebujacym,

3) udzielaniu doraznej pomocy finansowej i rzeczowej,

4) dofinansowywaniu do wyjazdéw uczniom z rodzin ubogich,
5) wspieraniu rodzin potrzebujacych pomocy.

7. Biblioteka Publiczna. Wspotpraca polega na:

1) organizowaniu wystaw okazjonalnych,

2) organizowaniu spotkan autorskich,

3) udziale uczniow i nauczycieli w konkursach pozaszkolnych organizowanych przez
BP

4) wspolnym organizowaniu czasu wolnego uczniom.

Organizacja i formy wspoéldzialania szkoly z rodzicami

§ 45
1.Szkota wspotdziata z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania,
wychowania 1 profilaktyki poprzez:

1) przekazywanie rodzicom (prawnym opiekunom) rzetelnej informacji
o funkcjonowaniu dziecka w szkole.

2) organizowanie dla rodzicow (prawnych opiekundéw) spotkan z wychowawca oraz
konsultacji z nauczycielami przedmiotow (terminy spotkan i konsultacji podawane sa do
wiadomos$ci na poczatku roku szkolnego. Wiadomo$¢ podawana jest rowniez przez e-
dziennik.

3) zaznajamianie rodzicow (prawnych opiekunow) z aktualnymi przepisami
wewnatrzszkolnymi,

4) respektowanie stanowiska rodzicow (prawnych opiekunéw) w sprawach dotyczacych
uczestnictwa ich dzieci w  zajgciach  religii, wychowania do Zycia
w rodzinie oraz zajeciach specjalistycznych organizowanych na terenie szkoty.

a) organizowanie prelekcji, warsztatdow, spotkan dla rodzicow (prawnych
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b)

d)

opiekunéw) zgodnie z ich potrzebami,

umozliwianie korzystania przez rodzicéw (prawnych opiekunow) z publikacji
dotyczacych nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki w czytelni szkolnej,
organizowanie dla rodzicow (prawnych opiekundéw) pomocy specjalistow
W rozwigzywaniu problemow zwigzanych z nauka i wychowaniem ich dzieci,
prowadzenie badan i analizy dotyczacych jakoSci pracy szkoly w zakresie
nauczania, wychowania i profilaktyki oraz zaznajamianie rodzicow (prawnych
opiekundéw) z wynikami tych badan,

5) stosowanie procedur dochodzenia przez rodzicow (prawnych opiekunow) swoich
praw w sytuacjach konfliktowych, trudnych lub niezadawalajgcych:

a)
b)
c)
d)

rodzice (prawni opiekunowie) zglaszaja zaistniaty problem do wychowawcy
klasy lub pedagoga szkolnego,

w przypadku braku mozliwosci rozwigzania problemu rodzic (prawni
opiekunowie) przekazuje sprawe dyrektorowi szkoty,

dyrektor szkoty ustosunkowuje si¢ do zaistniatej sytuacji i przekazuje swoja
decyzj¢ rodzicom ( prawnym opiekunom),

od decyzji dyrektora szkotly przystuguje rodzicom ( prawnym opieckunom)
odwotanie do Kuratorium w Poznaniu w terminie 7 dni od jej wydania.

§ 46

1. Rodzice (prawni opiekunowie) zobowigzani sg do Scislej 1 systematycznej wspolpracy ze
szkotg poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

aktywne  uczestnictwo ~ w  zebraniach  klasowych, konsultacjach
1 wywiadéwkach,

wlaczanie si¢ w sprawy klasy i szkoly zwigzane z nauczaniem, wychowaniem,
opieka 1 profilaktyka,

udziat w tworzeniu i modyfikacji programow szkoty, w szczeg6Inosci Programu
Profilaktyczno- wychowawczego,

zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne — oraz
zapewnienie mu warunkéw umozliwiajacych przygotowanie do zajeé
w szkole,

stosowanie si¢ do przepiséw i regulamindw wewnatrzszkolnych,

wdrazanie opinii 1 zglaszanie wnioskow dotyczacych istotnych spraw klasy
1 szkoty,

wspotdziatanie z wychowawca i1 nauczycielami w sprawach dotyczacych
prawidlowego funkcjonowania dzieci w szkole.

§ 47.

1. Na terenie szkoty moga dziata¢ organizacje 1 stowarzyszenia, ktorych celem statutowym
jest  dziatalno$¢  wychowawcza  wérod  mlodziezy  albo  rozszerzanie
1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej lub opiekunczej szkoty za
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zgoda Dyrektora Szkoty, po uprzednim uzgodnieniu warunkow jej dziatalnosci oraz po
uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogiczne;.

2. Szkota moze udostepni¢ pomieszczenia na dzialalno$¢ innych organizacji oraz instytucji
zgodnie z umowg mig¢dzy stronami i tylko wtedy, gdy ich dziatalno$¢ nie zakloca
dziatalnos$ci wychowawczej Szkoty.

2. Na zasadach okreSlonych w ustawie prawo os$wiatowe Szkole moga wspieraé
organizacje pozarzadowe, w tym organizacje harcerskie, a takze osoby prawne prowadzace
statutowg dziatalno§¢ w zakresie o$wiaty 1 wychowania. Jednostki organizacyjne
Panstwowej Strazy Pozarnej oraz jednostki innych witasciwych stuzb w dziedzinach
sluzacych podnoszenia bezpieczenstwa dzieci 1 mlodziezy, w tym w zakresie ochrony
przeciwpozarowe;.

4. Zasady funkcjonowania w szkole zwigzkéw zawodowych okresla ustawa o zwigzkach
zawodowych.

5. Zajgcia, ktéore odbywaja si¢ w ramach projektow 1 programow finansowanych
z udzialem $rodkow europejskich:

1) moga by¢ prowadzone przez nauczycieli zatrudnionych w szkole,

2) w przypadku braku che¢tnych nauczycieli zatrudnionych w szkole, w ktor8ej
realizowany jest projekt, do realizacji tych zaje¢ mozna zatrudni¢ nauczycieli spoza
szkoty, jednakze wytacznie na podstawie Kodeksu pracy.

Rozdzial 5

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
Zadania nauczycieli
§ 48.

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, a takze poszanowaniem
godnosci osobistej ucznidow. Nauczyciel ma obowigzek konsekwentnie przestrzegaé Statutu
Szkoty ze szczegdlnym uwzglednieniem praw i obowigzkéw ucznia, prowadzi¢ prace
wychowawcza w oparciu o zasady zawarte w Statucie 1 konsekwentne oddziatywanie
wychowawcze.

2. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne 1 obiektywne ocenianie oraz
sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow.

§ 49.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo ucznidw powierzonych
jego opiece.

Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Zydowie
Strona 36



2. W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:

1) sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada - na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach - za ich zycie, zdrowie i bezpieczenstwo;
2) zapewnia prawidlowy przebieg procesu edukacyjnego, w szczegolnosci poprzez:
a) realizacje¢ = podstawy  programowej 1  obowigzujagcych  programoé6w
nauczania (planowanie pracy),
b) stosowanie wlasciwych metod nauczania,
C) systematyczne przygotowywanie si¢ do zajgc,
d) pelne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajec,
e) wlasciwe prowadzenie pozostajacej w jego gestii dokumentacji dziatalnosci
f) pedagogicznej;

3). dba o pomoce edukacyjne i sprzet szkolny;

4). wspiera rozw6j psychofizyczny uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowania,
prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu rozpoznawanie potrzeb
rozwojowych dzieci, dokumentuje te obserwacje;

5). udziela uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznane potrzeby uczniow, wspolpracuje ze specjalistami zapewniajgcymi pomoc
psychologiczno-pedagogiczna.

§ 50.

1. Nauczyciele uczestnicza w pracach Rady Pedagogiczne;.

2. Nauczyciele zobowigzani sg do zachowania tajemnicy posiedzen Rady Pedagogicznej.
§ 51.

1.Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy takze permanentne doskonalenie
umiejetnosci  dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
w szczegoOlnosci poprzez:

1) prace wlasng,
2) udziat w pracach zespotow nauczycielskich,
3) korzystanie z pozaszkolnych form wspierania dziatalno$ci pedagogiczne;.

§ 52.

Zasady i tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli
okreslaja odrebne przepisy.

§ 53.

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol klasowy,
a nauczyciele danego przedmiotu edukacyjnego lub nauczyciele grupy przedmiotow
pokrewnych moga tworzy¢ zesp6t przedmiotowy.

2. Nauczyciele powotywani s3 do zespoldéw zadaniowych na podstawie zarzadzenia
Dyrektora.
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3. Praca poszczegbdlnych zespotdow, o ktorych mowa w ust. 1,2 kieruje powotany przez
Dyrektora przewodniczacy zespotu.

3. Zesp6t klasowy i1 przedmiotowy pracuja wedhig planu sporzadzonego na dany rok
szkolny, zgodnie z ustaleniami planu pracy Szkoty.

4. Cele i zadania zespohu klasowego i1 przedmiotowego obejmujg w szczegolnosci :

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

zorganizowanie wspolipracy nauczycieli dla ustalenia Szkolnego zestawu programow
nauczania, uzgadnianie sposobow realizacji tych programow oraz korelowania tresci
nauczania,

wspolne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania ucznidw oraz sposobow
badania wynikdéw nauczania,

wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoridow przedmiotowych,

wspolne opiniowanie przygotowywanych w Szkole lub proponowanych do realizacji
innowacyjnych i eksperymentalnych programéw nauczania,

korelowanie tresci programowych przedmiotow w praktyce realizacyjne;j,
porozumiewanie si¢ W sprawie wymagan programowych 1 organizacji kontroli
mierzenia osiggnie¢ uczniow,

Kierowanie uczniow do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, ustalanie
indywidualnych programéw.

wnioskowanie do Dyrektora Szkolty 1 Rady Pedagogicznej w sprawach
pedagogicznych i opiekunczych.

5. Ustala sig¢, iz w ciggu roku szkolnego winny odby¢ si¢ co najmniej trzy spotkania zespotu.

§ 54.

Dla realizacji celow i zadan o charakterze interdyscyplinarnym Rada Pedagogiczna moze
utworzy¢ zespot problemowo-zadaniowy, okreslajac szczegdtowy zakres jego dziatania.

§ 55.

1 . Do zadan bibliotekarza nalezy:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

opracowanie projektu regulaminu korzystania z biblioteki, czytelni
i pracowni,

prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego,

okreslenie godzin wypozyczania ksigzek przy zachowaniu zasady dostgpnosci
biblioteki dla uczniow przed lekcjami i po ich zakonczeniu,
popularyzacja zbioréw biblioteki i nowosci czytelniczych,

zakupywanie, oprawianie, renowacja i konserwacja ksigzek,

analiza czytelnictwa, przedstawianie informacji na Radzie Pedagogicznej,
prowadzenie lekcji z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej,
wypozyczanie 1 systematyczna indywidualna, grupowa, zbiorowa

praca z czytelnikami,

10) opracowanie regulaminu wypozyczania darmowych podrgcznikow,
11)j )indywidualna praca z uczniem zdolnym i uczniem z dysfunkcjami,
12) statystyka czytelnictwa,
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13) informacja problemowa oparta na wykorzystaniu tradycyjnego i komputerowego

warsztatu informacyjnego,

14) wyksztalcenie u  ucznibw umiejetnosci  zwigzanych z  wyszukiwaniem,

gromadzeniem, przetwarzaniem i tworzeniem informacji,

15) komputeryzacja biblioteki,

16) wspolpraca z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow,

17) wspolpraca z uczniami, rodzicami, nauczycielami,

18) wspolpraca z bibliotekami pozaszkolnymi w realizacji zadan dydaktyczno—

wychowawczych oraz rozwijaniu kultury czytelniczej uczniow

Zadania wychowawcy

§ 56.

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegbdlnosci:

1)

2)
3)

4)

tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego edukacji oraz
przygotowania do zycia w rodzinie 1 spofeczenstwie,

inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych ucznidéw,

podejmowanie dziatan umozliwiajagcych rozwigzywanie konfliktow w zespole
ucznidw oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolne;.
Podejmowanie dziatan w celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa.

2. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:

1)
2)

3)

4)

5)

otacza indywidualng opieka kazdego ucznia,
wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) planuje i organizuje rézne formy zycia zespolowego rozwijajace jednostki
i integrujace zespot uczniowski,

b) wustala tresci i formy zajg¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy,

zapoznaje rodzicOw 1 ucznidw z obowiazujacymi w Szkole zasadami oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow,

wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi

1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu uczniéw a takze wobec tych
ucznidw, ktorym z racji uzdolnien albo z powodu napotykania trudnosci
1 niepowodzen szkolnych, potrzebne jest zapewnienie indywidualnej opieki,
utrzymuje kontakt z rodzicami w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) wspoldzialania z rodzicami, zwlaszcza okazywania im pomocy w ich
dziataniach wychowawczych wobec dzieci oraz otrzymywania od rodzicow
pomocy w swoich dziataniach,

€) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty,
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6) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczgcymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz
zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow.

3. Organizacje i formy udzielania na terenie Szkoty pomocy, o ktorej mowa w ust. 2 pkt. 6,
okreslaja przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej
i pedagogicznej.

§ 57.

1. Kazdy wychowawca - w ramach swoich zadan - organizuje spotkania z rodzicami
ucznidw nie rzadziej niz 4 razy w roku szkolnym.

2. O terminie spotkan, o ktorych mowa w ust. 1, decyduje Dyrektor.

3. Informacj¢ o spotkaniu przekazuje si¢ zainteresowanym w sposob zwyczajowo przyjety
w Szkole co najmniej na 7 dni przed planowanym terminem spotkania.

4. W spotkaniach z rodzicami uczestniczg tez nauczyciele niebgdacy wychowawcami.

Wychowawca Swietlicy
§ 58.

1. Do obowiazkow nauczyciela swietlicy nalezy:

1) organizowanie pracy opiekunczo — wychowawczej zgodnie z celami dziatalnosci
swietlicy 1 w oparciu o roczny plan pracy $wietlicy;

2) sprawowanie osobistej opieki nad powierzonymi mu wychowankami i dbaniem
o ich bezpieczenstwo;

3) sumienne przygotowanie si¢ do zaje¢ programowych z wychowankami $wietlicy
zgodnie z zatozeniami planu pracy;

4) systematyczne utrzymywanie kontaktow z wychowawcami klas i rodzicami;

5) prowadzenie dziennika zajec;

6) zapoznanie wychowankow z regulaminem $wietlicy i rozktadem zaje¢;

7) przestrzeganie praw dziecka i ucznia;

8) wdrazanie uczniow do czynnego uczestnictwa w zyciu szkoly i $wietlicy,
kulturalnego zachowania si¢, okazywania szacunku innym, przeciwstawianie si¢
przejawom przemocy, agresji 1 wulgarno$ci oraz ksztaltowanie u nich
obowigzkowos$ci 1 dbatosci o dobro spolecznosci szkolnej oraz pigkno mowy
ojczystej;

9) przejawianie troski o powierzony sprzet, $rodki dydaktyczne, urzadzenia
1 materialy niezbg¢dne do realizacji zaje¢ wychowawczych i opiekunczych, troska
0 wystroj i estetyke sali;

10) aktywny udziat w pracach rady pedagogicznej;

11) branie udziatu w doskonaleniu zawodowym;

12) pehienie dyzurow w jadalni zgodnie z opracowanym harmonogramem;

13) kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzglgdem BHP oraz uczestniczenie
w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez pracodawcg;

14) przestrzeganie regulaminow, zarzadzen itp. dotyczacych organizacji pracy szkoty;

15)w salach gimnastycznych i na boiskach sportowych uzywanie tylko sprawnego
sprzetu.
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Zadania pedagoga
§ 59.

1. W szkole zatrudniony jest Pedagog szkolny obejmujacy opieka ucznidw szkoty
podstawowej. Pedagog szkolny wspomaga wychowawcow klas w ich dziataniach na rzecz
uczniéw w zakresie opiekunczo — wychowawczym, a w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu szkoty

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych stanowigcych barier¢ 1 ograniczajacych aktywne
1 petne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty,

3) wspomaga wychowawcow klas w zakresie realizacji przez ucznidow obowigzku
szkolnego,

4) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

5) udziela wychowawcom i rodzicom pomocy w ich pracy z uczniami sprawiajacymi
trudnosci wychowawcze, minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych,
zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy
w $rodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspoldziata w opracowaniu planu opiekunczo — wychowawczego Szkoty,

9) organizuje pomoc uczniom w zakresie wyrownywania i likwidacji mikrodeficytow
1 zaburzen rozwojowych,

10) udziela uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych nawarstwiajacych sig
na tle niepowodzen pedagogicznych,

11) udziela uczniom porad w rozwigzywaniu trudnosci powstatych na tle konfliktow
z rodzing, nauczycielami lub rowiesnikami,

12) przeciwdziata skrajnym formom niedostosowania spotecznego uczniow,

13) organizuje opieke i pomoc materialng uczniom znajdujagcym sie¢ W trudnej sytuacji

zyciowej,

14) udziela uczniom klas VII i VI pomocy w zakresie orientacji szkolnej
i zawodowej.

15) Podejmuje dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i
mlodziezy,

16) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
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edukacyjnych lub trudnos$ci w funkcjonowaniu uczniow,
w tym barier i ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia 1 jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2.  Pedagog szkolny w  celu realizacji  swoich  zadan  statutowych
wspoldziala z  organizacjami spolecznymi: policja, sadem rodzinnym, kuratorami
sagdowymi, opieka spolteczng i innymi instytucjami wspomagajacymi rodzing.

Zadania psychologa

§ 60.

1. W szkole zatrudniony jest psycholog obejmujacy opieka uczniow szkotly podstawowe;.

2. Psycholog wspomaga wychowawcow klas i nauczycieli w ich dziataniach na rzecz
ucznidbw  w zakresie opiekunczo-wychowawczym.

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych stanowigcych barier¢ i1 ograniczajacych aktywne
1 petne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty ;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
1 mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w s$rodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

3.Do zadan psychologa w szkole nalezy w szczegolnosci:
1) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidw w celu okre$lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych Iub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier
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1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoly i placéwki,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

2) wspoldziata w opracowaniu planu opiekunczo-wychowawczego Szkoty,

3)

scisle wspolpracuje z pedagogiem szkolnym w celu ustalenia zaburzen

i deficytow rozwojowych uczniéw oraz wskazuje mozliwosci ich przezwyci¢zania,
4) organizuje i prowadzi ré6zne formy pomocy psychologicznej dla uczniow, rodzicow
I nauczycieli,

4.

Psycholog szkolny w celu realizacji swoich zadan statutowych wspotdziata

z organizacjami spolecznymi: policja, sadem rodzinnym, kuratorami sgdowymi, opieka
spofeczng 1 innymi instytucjami wspomagajacymi rodzing.

Zadania logopedy

§ 61.

1. Do zadan logopedy nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)

9)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu

ustalenia stanu mowy ucznidw oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow,

prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidw oraz porad 1 konsultacji dla

rodzicow 1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uCzniOw

1 eliminowania jej zaburzen,

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej we wspoOtpracy z rodzicami uczniow,

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i1 innych specjalistow

W

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien uczniow oraz
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
i jego uczestnictwo w zyciu szkoty i placowki,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

udzielanie nauczycielom instruktazu dotyczacego prowadzenia prostych ¢wiczen

logopedycznych usprawniajacych narzady artykulacyjne, aparat oddechowy

1 fonacyjny u dzieci wymagajacych pomocy logopedycznej,

prowadzenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej wedtug potrzeb,

stata wspolpraca z pedagogiem i nauczycielami prowadzacymi zajecia korekcyjno —

kompensacyjne,

organizowanie i prowadzenie pogadanek dla nauczycieli i rodzicow dotyczacych

rozwoju mowy,

prowadzenie dokumentacji pracy.
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Zadania doradcy zawodowego

§ 62.

1.Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne
I zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu

4) z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien uczniow;

5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole
1 placowke;

6) wspoélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

7) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Osobami odpowiedzialnymi za realizacj¢ doradztwa zawodowego sa pedagog szkolny,
oraz osoby wspohuczestniczace w dziataniach doradczych — wychowawcy Klas, psycholog

3. Osoba odpowiedzialng za realizacj¢ doradztwa zawodowego jest pedagog szkolny.
Osobami wspotodpowiedzialnymi pozostajg wychowawcy klas, ktorzy sg zobowigzani do
wspierania dziatah zawodoznawczych poprzez realizowanie na godzinach z wychowawcg
tematyki profilaktycznej $cisle zwigzanej z preorientacjg zawodowa.

Pracownicy niepedagogiczni

§ 63.

1. W Szkole zatrudnia si¢ pracownikoéw administracyjnych i pracownikow obstugi.

2. Zasady zatrudniania, kwalifikacje oraz zasady wynagradzania pracownikow
administracji i obshugi okreslajg odrebne przepisy(Regulamin wynagradzania).

3. Liczba pracownikow administracji i obslugi podyktowana jest potrzebami szkoty.
Liczbg i rodzaj etatéw opracowuje dyrektor szkoly, a zatwierdza organ prowadzacy.

4. Organizacje 1 porzadek pracy oraz zwigzane z tym prawa i obowiazki pracownikow
administracji 1 obstugi okresla Regulamin pracy.

5. Wszyscy pracownicy szkolty odpowiadaja za bezpieczenstwo ucznidow i1 zobowigzani
sg do udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej oraz do postepowania zgodnie
z procedurg w sytuacjach kryzysowych oraz zagrozonych przestepczoscia i demoralizacja.

6. Pracownicy administracji i obstugi wykonuja swoje zadania zgodnie z zakresami
czynno$ci ustalonymi przez dyrektora szkoty. Dokument ten stanowi zalacznik do teczki akt
osobowych.
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7. Pracownicy administracji szkoly to:

1)

sekretarz szkoty,

8. Pracownicy obstugi to:

1)
2)
3)
4)
5)

wozny,

personel sprzatajacy,
szef kuchni,

pomoc kuchenna,
intendent.

8. Pracownicy administracji i obstugi sg zatrudniani i zwalniani przez dyrektora szkotly
zgodnie z przepisami ustawy o pracownikach samorzadowych.
9.Szkota prowadzi sekretariat, do ktorego zadan nalezy w szczegodlnosci:

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

organizowanie oraz zalatwianie spraw zwigzanych z przyjmowaniem, wysylaniem
1 techniczng obshuga korespondenc;i,

prowadzenie archiwum akt szkoty,

prowadzenie dokumentacji osobowej uczniéw,

wydawanie legitymacji 1 za§wiadczen dla uczniow,

prowadzenie gospodarki formularzami i drukami oraz $wiadectwami szkolnymi,
facznie z ewidencja drukow $cistego zarachowania,

przechowywanie 1 nadzor nad uzywaniem pieczeci urzgdowych,

ewidencja korespondencji, jej klasyfikacja oraz zasady przechowywania akt
archiwalnych, ktore regulujg odpowiednie przepisy,

wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora szkoty.

Inne stanowiska kierownicze
Wicedyrektor

§ 64.

1. Dyrektor szkoty za zgoda organu prowadzacego Szkole moze tworzy¢ dodatkowe
stanowiska wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze, wskazujac szczegdlowy
podziat zadan 1 obowigzkow, ktore wlaczone sg do akt osobowych.

2. Obowiazki wicedyrektora:

1) w zakresie organizacji pracy szkoty:

a) wspotudzial w opracowaniu planu pracy Szkoly, tygodniowego rozkladu zajec

oraz grafiku dyzuré6w nauczycieli, arkusza organizacyjnego Szkoty,
wspotorganizowanie zebran Rady Pedagogicznej,

b) zastepowanie Dyrektora podczas jego nieobecnosci,

C) organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli,

d) wykonywanie innych czynnosci stuzbowych zleconych przez Dyrektora lub organ
prowadzacy szkole, np. petlienie obowigzkéw dyrektora do czasu powierzenia
stanowiska dyrektora;

2) w zakresie nadzoru pedagogicznego:
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h)

kontrola prawidlowosci realizacji procesu dydaktycznego
I wychowawczego przez nauczycieli,

egzekwowanie realizacji przydzielonych czynnosci organizacyjno-
wychowawczych oraz innych zaje¢ zwigzanych z dzialalno$cia szkoty,
wspotudziat w pracach majacych na celu nowatorstwo i postep pedagogiczny
nauczycieli,

nadzor i odpowiedzialnos$¢ za dalsze urzadzanie izb lekcyjnych i pracowni,
kontrola  prawidlowos$ci  prowadzenia  dziennikow  zajg¢  lekcyjnych,
pozalekcyjnych oraz arkuszy ocen,

wydanie opinii 0 pracy nauczycieli,

akceptacja rocznego planu pracy nauczycieli, wychowawcow, S$wietlicy,
biblioteki, szkolnych specjalistow,

monitorowanie realizacji podstawy programowej;

3) w zakresie dzialalno$ci dydaktycznej szkoty:

a)
b)

c)

zapewnienie warunkow do pelnej realizacji programéw nauczania,

badanie wynikdw nauczania,

badanie realizacji konkurséw dydaktycznych na szczeblu szkoly, rejonu
I wojewodztwa;

4) w zakresie dziatalno$ci wychowawczej szkoty:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

organizacja imprez i uroczystosci szkolnych,
wspolpraca z Samorzagdem Uczniowskim,
planowanie zaje¢ pozalekcyjnych,
realizacja ~ konkursow  na  terenie  szkoty oraz  udziat ucznidow
w eliminacjach wyzszego stopnia,
kierowanie oraz organizacja dziatalnos$ci kulturalno-rozrywkowej Szkoty,
wspotpraca Szkoly ze srodowiskiem lokalnym,;

5) w zakresie dzialalnoSci opiekuncze;j:

a)
b)

c)

d)

organizacja pomocy materialnej dzieciom znajdujagcym si¢ w trudnych
warunkach,

wspoOtpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng oraz  dziatalnosé
zmierzajaca do prawidlowego realizowania jej zalecen,

dzialalno$¢ majaca na celu eliminowanie trudnosci i niepowodzen dzieci oraz
wspoOtpraca z instytucjami majacymi na wzgledzie pomoc dzieciom zagrozonym
niedostosowaniem spotecznym z rodzin patologicznych,

czuwanie nad przestrzeganiem zasad bezpieczenstwa.

3. Szczegodtowy zakres czynnos$ci i obowigzkéw wicedyrektora ustala Dyrektor Szkoty.

Kierownik Swietlicy
§ 65.

1. Obowiazki kierownika $wietlicy:

1) planowanie i organizowanie pracy $wietlicy;
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2) wlasciwe organizowanie pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekunczej swietlicy
szkolnej;

3) wspolpraca z Dyrekcja Szkoty;

4) wspblpraca z wychowawcami klas;

5) czuwanie nad wlasciwym prowadzeniem dokumentacji $wietlicy szkolnej;

6) kontrolowanie 1 akceptowanic rachunkéw zakupu 1 rozchodu artykulow
zywnosciowych;

7) wlasciwe gospodarowanie (nadzorowanie) funduszem przeznaczonym na zywienie
I wyposazenie $wietlicy szkolnej;

8) prowadzenie ewidencji sprzetu znajdujacego si¢ w swietlicy i kuchni;

9) kontrola dowozoéw szkolnych.

2. Szczegdlowy zakres obowigzkow kierownika swietlicy ustala Dyrektor Szkoty.

Rozdzial 6.

Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego
§ 66.

1. Wewnatrzszkolne ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu 1 postepOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci
1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej 1 realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych
te podstawe oraz sformutowania oceny.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia 0 poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach
w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postepach, trudnosciach 1 specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢é edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriow oceniania,

3) biezace ocenianie, $rodroczne 1 roczne klasyfikowanie wedlug  skali
przyjetych w szkole oraz zaliczanie niektorych zaje¢ edukacyjnych,

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych oraz warunki poprawiania ocen
klasyfikacyjnych,

5) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce (konsultacje, e-dziennik,
wywiadowki, indywidualne rozmowy).

4. Zasady oceniania religii i etyki okreslaja odrebne przepisy.
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5. Szczegdtowe zasady oceniania z poszczegdlnych przedmiotow okreslaja nauczyciele
danego przedmiotu i s3 one zgodne ze Statutem 1 aktualnie obowigzujacym
rozporzadzeniem w sprawie warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniow.

6. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz ich rodzicow

0:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srédrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw; warunkach i trybie
otrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej, oceny klasyfikacyjne; z zajec¢
edukacyjnych.

7. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.

8. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii  publicznej Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢ uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

9. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktoérego
stwierdzono specyficzne trudnoSci w uczeniu si¢ uniemozliwiajace sprostanie
tym wymaganiom, nast¢puje takze na podstawie opinii niepublicznej Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, ktore posiada
uprawnienia na podstawie odrebnych przepisow.

10. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia nastepuje na podstawie tego orzeczenia.

§ 67.

1. Uczniowie z tygodniowym wyprzedzeniem sa powiadamiani o terminie i zakresie prac
pisemnych — prac klasowych i sprawdzianow. W ciagu dnia moze odby¢ si¢ tylko jedna,
praca pisemna w ciggu tygodnia moga si¢ odby¢ si¢ nie wigcej niz trzy. Fakt ten
odnotowany jest przez nauczyciela w e-dzienniku.

2. Prace pisemne, glownie z jezyka polskiego, powinny by¢ ocenione w terminie nie
dluzszym niz dwa tygodnie; prace pisemne =z innych zaje¢ edukacyjnych
w terminie nieprzekraczajacym siedmiu dni.

3. Jezeli uczen z przyczyn losowych nie pisat pracy klasowej lub sprawdzianu, musi
w ciggu dwoéch tygodni napisa¢ zalegla pracg. Jezeli nieobecnos$¢ jest dluzsza niz jeden
miesigc termin napisania zalegtych prac zostaje ustalony przez nauczyciela przedmiotu.
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4. W przypadku uzyskania przez ucznia oceny niedostatecznej z pracy klasowej,
sprawdzianu badz wypowiedzi ustnej, ma on prawo do poprawy na zasadach okreslonych
przez nauczyciela przedmiotu.

5. W kazdym dniu zaj¢¢ szkolnych, o godzinie 7:50 odbywa si¢ losowanie trzech numeréw.
Uczniowie zapisani w e-dzienniku pod wylosowanymi numerami sg w tym dniu zwolnieni z
odpowiedzi ustnych. Numery losuje i umieszcza na tablicy ogloszen komisja wybrana przez
Samorzad Uczniowski. Zwolnienie nie dotyczy pisemnych prac klasowych, sprawdzianow,
kartkowek oraz pisemnych prac domowych.

6. Kazdy nauczyciel moze wprowadzi¢ swodj indywidualny sposob zwalniania ucznia
z kontroli jego wiedzy 1 umiejetnosci w danym dniu oraz w sytuacjach szczegdlnych.

Rodzaje i kryteria ocen
§ 68.

1. Kazdy semestr konczy si¢ podsumowaniem osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
1 wystawieniem klasyfikacyjnej oceny S$rodrocznej, rocznej badz koncowej. Oceny
klasyfikacyjne ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - 6,
2) stopien bardzo dobry -5,
3) stopien dobry -4,

4) stopien dostateczny - 3,
5) stopien dopuszczajacy - 2,
6) stopien niedostateczny - 1.

2. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne.

Oceny te nie majg wptywu na klasyfikacyjng ocen¢ zachowania.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych,
plastyki, muzyki, zaj¢¢ artystycznych nalezy bra¢ pod uwage wysitek ucznia wkladany
w wywiagzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaj¢¢, a w przypadku
wychowania fizycznego takze systematyczno$¢ udziatlu ucznia w zajeciach oraz jego
aktywno$¢ w dzialaniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

4. Klasyfikacj¢ zatwierdza Rada Pedagogiczna na plenarnym posiedzeniu.
§ 69.
1.Ustala si¢ nastepujace og6dlne kryteria ocen:

1) Ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory:

a) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia i zainteresowania,

b) proponuje oryginalne rozwigzania w peini obejmujace materiat programowy,

c) nie powiela cudzych pogladow, potrafi krytycznie ustosunkowac si¢ do
rzeczywistosci, jego wypowiedzi ustne i pisemne cechuja si¢ dojrzalo$ciag myslenia,
Swiadczg o systematycznym poglebianiu zdobytej wiedzy,
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d) biegle poshiguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami i1 umiejetnoSciami
w rozwigzywaniu zadan i1 problemow teoretycznych lub praktycznych ujetych
w programie nauczania danej klasy, podaje wtasne nietypowe rozwigzania;

2) Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiej¢tnosci okreslony programem nauczania
w danej klasie,

b) sprawnie poshuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne 1 praktyczne objete programem nauczania, potrafi zastosowac
posiadang wiedze do rozwigzywania zadan, problemow w nowych sytuacjach,

C) umie samodzielnie wycigga¢ i formulowac wnioski,

d) potrafi bez pomocy nauczyciela korzysta¢ z roznych zrodet wiedzy,

e) chetnie podejmuje si¢ prac dodatkowych,

) jest bardzo aktywny na zajgciach;

3) Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal w pemli wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem
nauczania w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajagcym wymagania
zawarte w podstawach programowych,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodziclnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne,

¢) mysli w sposob przyczynowo-skutkowy,

d) che¢tnie wypowiada si¢ podczas zajec;

4) Ocene dostateczna otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci okre$lone programem nauczania w dane;j
klasie na poziomie nieprzekraczajagcym wymagan zawartych w podstawach
programowych,

b) rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o S$rednim stopniu
trudnosci,

C) przy pomocy nauczyciela jest w stanie zrozumie¢ najwazniejsze zagadnienia
dotyczace okreslonych zaje¢ edukacyjnych,

d) podejmuje proby samodzielnego wykonania zadania,

e) nie potrafi laczy¢ wiadomoscei z réznych dziedzin wiedzy,

f) jest mato aktywny na zajgciach.

5) Ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstaw programowych, ale braki te nie przekreslaja
mozliwo$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu
w toku dalszej nauki,

b) rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu
trudnosci,

) nie uczestniczy aktywnie w lekcji,

d) wykazuje checi do wspotpracy z nauczycielem;
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6) Ocene niedostateczna otrzymuje uczen, ktory:

a) niec opanowal wiadomosci 1 umiej¢tnosci okreSlonych w podstawach
programowych przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach
i umiejetnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwigzaé¢ zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci,
) nie wykonuje prostych polecen,

d) wykazuje brak systematycznosci i checi do pracy.

§ 70.
1. W szkole obowigzuje system wazenia ocen.

2. Oceny czastkowe zdobywane przez uczniow maja okreslong wagg. Podstawag do
wystawienia oceny $rodrocznej 1 rocznej ze wszystkich przedmiotow jest srednia wazona
uzyskanych ocen czastkowych. W dzienniku elektronicznym przyjmuje si¢ trzystopniowa
skale wagi ocen (od 1 do 3). Przyjeto nastepujaca wage ocen czastkowych dla ustalenia
oceny $roédrocznej lub rocznej na podstawie sredniej wazone;j:

Forma aktywnosci | Waga oceny | Kolor zapisu w dzienniku

1. Praca klasowa 3 czerwony

2. Sprawdzian 3 czerwony

3. Kartkowka 2 niebieski

4. Odpowiedz ustna 2 niebieski
5. Aktywno$¢ na lekcji 1 zielony
6. Zadanie domowe 1 zielony
7. Praca w grupach 1 zielony
8. Zadania 1 zielony
9. Inna 1 zielony

3. Kazdy nauczyciel ma prawo doda¢ wlasng kategori¢ ocen oraz przypisac jej wage (od 1
do 3) 1 jest zobowigzany poinformowac o tym uczniow i rodzicéw.

4. Podczas ustalania $§rodrocznego, rocznego lub koncowego stopnia kwalifikacyjnego
przyjmuje si¢ nastepujace podzialy liczbowe i odpowiadajace im oceny.

celujacy 6 5,31 -6,00
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bardzo dobry 5 4,61 -5,30
dobry 4 3,61-4,60
dostateczny 3 2,61 — 3,60
dopuszczajacy 2 1,70 - 2,60
niedostateczny 1 1,00 - 1,69

5. Ustalenie pozytywnej oceny koncoworocznej z poszczegdlnych przedmiotoOw nastepuje
tylko wtedy, gdy oceny uzyskane za obydwa semestry sg wyzsze od oceny niedostateczne;.
Formy poprawy oceny niedostatecznej za | semestr ustala nauczyciel przedmiotu
W porozumieniu z uczniem.

6. Ustalony stopien klasyfikacyjny jest srednig wazona.

7. Wobec ucznibw posiadajacych opini¢ lub orzeczenie z Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej stosuje si¢ indywidualne kryteria oceny zgodne z zaleceniami poradni.

8. Jezeli program nauczania danego przedmiotu konczy si¢ wraz z ustaleniem $srédrocznego
stopnia klasyfikacyjnego, to stopien ten staje si¢ jednoczesnie oceng roczng lub koncows.

§71.

1. Prace klasowe, sprawdziany i inne prace pisemne przelicza si¢ na odpowiednig liczbg
punktow, ktore z kolei zostang przeksztalcone w stopien wedlug zasady:

1) stopien celujacy 98 + 100 % pkt.
2) stopien bardzo dobry 90 + 97 % pkt.
3) stopien dobry 70 + 89 % pkt.

4) stopien dostateczny 50 + 69 % pkt.

5) stopien dopuszczajacy 35 +49 % pkt.

6) stopien niedostateczny ponizej 35 % pkt. mozliwych do uzyskania przez
ucznia.

2. Ustala si¢ nastgpujace liczbe ocen dla zaje¢ edukacyjnych realizowanych w wymiarze
tygodniowym w ciggu jednego semestru:

1) 1 godzina w tygodniu - minimum 3 oceny,

2) 2 godziny w tygodniu - minimum 4 oceny,

3) 3 godziny w tygodniu - minimum 5 ocen,

4) 4 iwiecej godzin w tygodniu - minimum 6 ocen.
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Jawnos¢ ocen
§72.
1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow / opiekundéw prawnych.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiej¢tnosci lub wiadomos$ci ucznia podlega
wpisaniu do dziennika elektronicznego bezposrednio po jej ustaleniu 1 ustnym
poinformowaniu ucznia o jej skali.

3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomos$ci
1 umiejetnosci ucznidow przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajeciach dydaktycznych.
Oceny wpisywana jest do dziennika elektronicznego.

4. Rodzice (prawni opiekunowie) maja mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:

1) na najblizszym po sprawdzianie dyzurze nauczycieli;

2) na zebraniach og6lnych;

3) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia;
4) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem;

Uzasadnianie ocen
§ 73.
1. Nauczyciel uzasadnia kazda biezaca ocene szkolna.

2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i1 umiej¢tnosci nauczyciel uzasadnia ustnie
w obecnosci klasy, wskazujac dobrze opanowang wiedz¢ lub sprawdzang umiejetnos¢, braki
w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy. Na zakonczenie lekcji uczen ma prawo do
wniesienia prosby o wpisanie uzasadnienia w zeszycie szkolnym. Nauczyciel realizuje
prosbe ucznia najpozniej w terminie dwéch dni od daty jej skierowania.

Sposoby sprawdzania osiagnieé¢ uczniow

§ 74.
1. Ocenie podlegaja:

1) prace pisemne,

2) odpowiedzi ustne,

3) aktywnos¢ podczas lekeji i zajeé,

4)prezentacja przez ucznia szczegdlnych umiejetnosei i zainteresowan wykraczajacych
poza program nauczania z danego przedmiotu,

5) udziat w konkursach przedmiotowych, zawodach,

6) przygotowanie ucznia do lekcji i zajgc,

7) prace domowe,

8) prowadzenie zeszytu przedmiotowego (zeszytu ¢wiczen),

9) prace dlugoterminowe.

2. Prace pisemne to:
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1) praca klasowa, test — obejmuje ona material calego dzialu programowego; czas
pisania 1+2 godziny lekcyjne,

2) sprawdzian — obejmuje material z czgSci dzialu programowego; czas pisania
1 godzina lekcyjna,

3) kartkéwka — obejmuje materiat 2+3 lekcji; czas pisania 10+15 minut.

§ 75.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidw 1 rodzicow
(prawnych opiekunow) o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania, o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw oraz
o Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania Zachowania, co odnotowuje w e-dzienniku, na
pierwszej lekcji po rozpoczeciu roku szkolnego.

2. W ciagu roku szkolnego odbywaja si¢ cztery ogdlne zebrania wychowawcy klasy
z rodzicami. Indywidualne konsultacje rodzicow z nauczycielami odbywaja si¢ zgodnie
z ustalonym corocznie harmonogramem.

3. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia jak 1 jego rodzicow (prawnych opiekundéw). rodzicow

System oceniania na | etapie edukacyjnym
§ 76.
1. W klasach I-111 ocena klasyfikacyjna jest oceng opisowa. Tworzy si¢ ja na podstawie:

1) oceniania biezgcego zapisanego w dzienniku,
2) Kkart pracy ucznia.

2. Ocena uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci
z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogodlnego oraz
wskazuje potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci
W nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

3. Uczen klas I-III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo
wyzszej. W wyjatkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnigé
ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klas I-III na wniosek wychowawcy oddziatu
po zasiggnieciu opinii rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia lub na wniosek rodzicow
(prawnych opiekundéw) ucznia po zasiggnig¢ciu opinii wychowawcy oddziatu. Na wniosek
rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo
na wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunow)
ucznia Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klas I-11l do klasy
programowo wyzszej roéwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagnie¢
ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre§ci nauczania przewidzianych
w programie nauczania dwoch klas.
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System oceniania w klasach 1V-VI1I
§77.

1. Poczawszy od kl. IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne lub koncowe wyzsze od stopnia niedostatecznego
z zastrzezeniem § 76.pkt 3.

Ocenianie zachowania

§ 78.

1. W szkole obowigzuje system oceniania zachowania. Szczegdélowe zasady oceniania
zachowania okresla Wewnatrzszkolny System Oceniania Zachowania.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce stopnia
respektowania przez ucznia:

a. zasad wspotzycia spolecznego,
b. norm etycznych.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne zachowania ma na celu:

informowanie ucznia o poziomie jego zachowania oraz post¢pach w tym zakresie,
udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
motywowanie do dalszych postepow w zachowaniu,

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postepach w zachowaniu,

e. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy wychowawcze;j.

o0 o

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a. ustalanie kryteriow zachowania,

b. ocenianic biezace 1 ustalanie $rodrocznych, rocznych i koncowych ocen
klasyfikacyjnych zachowania,

C. przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

d. ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana klasyfikacyjnej
rocznej lub koncowej ocena zachowania,

€. ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postgpach i trudnosciach w zachowaniu ucznia.

5. Srédroczna, roczna 1 koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia
w szczegdlnosci:

wywiagzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

postepowanie zgodne z dobrem szkolnej spotecznosci,

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne 1 innych o0sob,

godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia,

okazywanie szacunku innym osobom,

przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji 1 wulgarnosci,

stopien zaangazowania ucznia gimnazjum w realizacje projektu edukacyjnego.

Se@ o a0 o
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6. Ocena zachowania nie ma wptywu na:

a) oceny z zaj¢¢ edukacyjnych,

b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
7. Ocene zachowania $rédroczng, roczng i koncowa ustala si¢ w stopniach wedtug ponizszej
skali:

a) wzorowe - Wz.,
b) bardzo dobre - bdb.,
c) dobre —db.,
d) poprawne — pop.,
e) nieodpowiednie — ndp.,
f) naganne - ng.

8. W klasach I-III biezace, srodroczne, roczne oceny zachowania sg ocenami opisowymi.

9. Ustalona przez wychowawce klasy ocena zachowania jest ostateczna. Przy ustalaniu
oceny klasyfikacyjnej ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie na
podstawie opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j.

10. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga w terminie siedmiu dni od dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w szkole\ zglosi¢ zastrzezenia do
Dyrektora Szkoly, jezeli uznajg, ze roczna lub koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

11. W przypadku stwierdzenia, ze roczna lub koncowa klasyfikacyjna ocena zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoty powoluje komisje, ktora ustala ponownie roczng lub koncowg ocene
zachowania.

12. W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoly jako przewodniczacy,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez Dyrektora Szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,

d) pedagog szkolny,

e) psycholog,

f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

g) przedstawiciel Rady Rodzicow.

13. Roczna lub koncows klasyfikacyjna oceng zachowania komisja ustala w drodze
glosowania zwykla wigkszoscig glosow. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji.

14. Ustalona przez komisj¢ roczna lub koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze
by¢ nizsza od pierwotnie ustalonej oceny zachowania ucznia.

15. Ocena zachowania ucznia ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
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16. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol, ktory podpisuja wszystkie osoby wchodzace
w sktad komisji.

Klasyfikacja Srédroczna i roczna
§79.

1. Uczen, ktory uzyskatl z jednego lub wigcej przedmiotow oceny niedostateczne i nie zdat
egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza t¢ samg klase.

2. Srédroczne, roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne.

3. Srédroczna, roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma
wplywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

4. Jezeli w wyniku §rddrocznej klasyfikacji stwierdzi sie, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota
w miar¢ mozliwosci, stworzy uczniowi szans¢ uzupethienia brakéw wiedzy 1 umiejgtnosci
edukacyjnych.

5. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,niesklasyfikowany(a)”.

6. Uczen konczy Szkole, jezeli w wyniku koncowej klasyfikacji uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny wyzsze od oceny niedostatecznej
i przystgpit do sprawdzianu w terminie do 20 sierpnia danego roku szkolnego.

7. Uczeh moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaje¢ wychowania fizycznego, zajeé
komputerowych i informatyki lub technologii informacyjnej. Decyzj¢ o zwolnieniu ucznia
z tych zaje¢ podejmuje Dyrektor na podstawie opinii 0o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony. W przypadku
zwolnienia ucznia z wyzej wymienionych zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony(a)”. Dyrektor Szkoly moze zwolni¢
ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego na podstawie opinii 0 ograniczonej mozliwosci wykonywania przez ucznia tych
¢wiczen, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

8. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, Dyrektor Szkoty zwalnia
ucznia z wada shichu, z wada shuichu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera
z nauki drugiego jezyka obcego na czas okreslony w tej opinii.

9. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia na pisemny wniosek rodzicow.

10. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony(a)”.
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11. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim oraz laureaci i finali§ci
olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca ocene
klasyfikacyjna. Uczen - laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim
iuczen - laureat lub finalista olimpiady przedmiotowej, ktoérzy uzyskali te tytuty po terminie
ustalenia oceny klasyfikacyjnej, réwniez otrzymuja z odpowiednich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych oceng celujaca.

§ 80.

1. Na miesigc przed $réodrocznym, rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej wychowawca klasy, w imieniu nauczycieli uczacych w danej klasie,
powiadamia specjalnym pismem ucznia i jego rodzica (prawnego opiekuna)
o przewidywanej ocenie niedostatecznej z danego przedmiotu. Obowigzkiem rodzica
(prawnego opiekuna) jest pisemne potwierdzenie odbioru powiadomienia.

2. Na tydzien przed $rodrocznym, rocznym lub koncowym klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogicznej, wychowawca klasy w imieniu nauczycieli uczacych
w danej klasie, informuje ucznia i1 jego rodzicéw o przewidywanych dla niego ocenach
klasyfikacyjnych poprzez e-dziennik lub w formie pisemnej. Obowigzkiem rodzica
(prawnego opiekuna) jest potwierdzenie odbioru powiadomienia w formie pisemnej lub
elektronicznej (e-dziennik).

3. Ustalona przez nauczyciela roczna lub koncowa niedostateczna ocena klasyfikacyjna
moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

Egzamin klasyfikacyjny
§81

1. Przewodniczacy komisji klasyfikacyjnej uzgadnia z rodzicami (prawnymi opiekunami)
ucznia liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego
dnia.

2. Termin egzaminu Klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem oraz jego rodzicami
(prawnymi opiekunami) i1 przeprowadza si¢ w dniach ostatniego pelnego tygodnia ferii
letnich, a jezeli dane zaj¢cia edukacyjne konczg si¢ w styczniu — w ostatnim tygodniu ferii
zimowych. W przypadku przeniesienia w trakcie roku szkolnego ucznia ze szkoty
realizujacej inny plan nauczania, egzaminy klasyfikacyjne z niezrealizowanych przez niego
przedmiotow obowigzkowych przeprowadza si¢ w innych terminach uzgodnionych
z rodzicami (prawnymi opiekunami).

3. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

4. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

5. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegdlnoscei:

a) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
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b) sktad komisji,
C) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,
d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane przez ucznia oceny.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

6. Braki w wiedzy uczniow przygotowujacych si¢ do egzaminu klasyfikacyjnego
uzupetniane sa poprzez konsultacje z nauczycielem przedmiotu, pomoc kolezenska lub
udziat ucznia w zespole wyréwnawczym.

§ 82.

1. Uczeh moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu jego niecobecnos$cia
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen realizujacy indywidualny program lub tok nauki albo uczen spehiajacy obowigzek
szkolny lub obowigzek nauki poza szkolga rowniez zdaje egzamin klasyfikacyjny. Egzamin
nie obejmuje zaje¢ edukacyjnych: techniki, zaje¢ technicznych, artystycznych, plastyki ,
muzyki, wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Uczen moze zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny, jezeli jego niecobecno$¢ na zajeciach
edukacyjnych jest usprawiedliwiona.

4. Uczen niesklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej niecobecnosci w szkole moze
roOwniez, za zgoda Rady Pedagogicznej, przystgpi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo inny nauczyciel peligcy w szkole stanowisko kierownicze
jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i1 ustnej, natomiast
z plastyki, techniki, muzyki, informatyki, wychowania fizycznego, zaje¢ artystycznych
i technicznych w formie zadan praktycznych.

7. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
semestralna, roczna lub koncowa klasyfikacyjna ocena niedostateczna z zaj¢¢ edukacyjnych
moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

Sprawdzanie wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwolawczym
§ 83.

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna ocena
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klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Tryb odwotywania si¢ od ustalonych ocen klasyfikacyjnych:

Mozliwos¢ odwotania od rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania 1 oceny
z przedmiotu przystuguje uczniowi tylko wowczas, gdy ocena zostata ustalona niezgodnie
z przyjetym w szkole trybem postgpowania. Tylko w takim przypadku podanie
i uzasadnienie skfadaja rodzice dziecka badz sam uczen na r¢ce Dyrektora
z prosba o ponowne rozpatrzenie oceny w terminie 2 dni roboczych od zakonczenia zajeé
dydaktycznych,

Ztamanie procedury dotyczy przede wszystkim:

1) nieprzedstawienia uczniom i rodzicom wymagan edukacyjnych i kryteriow na
poszczegbdlne oceny w danym roku szkolnym (semestrze) lub niestosowanie si¢ do
podanych przez siebie kryteriow;

2) niezapoznanie ucznia i rodzicOw z kryteriami oceny zachowania badz wystawienie
oceny niezgodnie z obowigzujacymi kryteriami, zar6wno na korzys¢ jak 1 niekorzysc¢
ucznia.

3) niestosowanie si¢ do zapisu Wewnatrzszkolnego systemu oceniania ,,Tryb, forma
i warunki informowania uczniow i rodzicOw o biezacych ocenach z przedmiotow
edukacyjnych i1 o zachowaniu” dotyczacym biezacego oceniania ucznia,

4) niedotrzymanie terminu pisemnego poinformowania rodzica o zagrazajacej uczniowi
ocenie niedostatecznej z przedmiotu edukacyjnego oraz ocenie nagannej i
nieodpowiedniej na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej (informacje¢ rodzice potwierdzajg podpisem),

5) niepoinformowanie ucznia i jego rodzicow o warunkach i trybie uzyskania wyzszej
niz przewidywana rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. .

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢é edukacyjnych lub roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi

trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) przeprowadza w formie pisemnej i ustnej egzamin sprawdzajagcy wiadomosci
1 umiejetnosci ucznia oraz ustala ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.
Termin egzaminu uzgadnia si¢ z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi
opiekunami) i powinien on by¢ przeprowadzony nie pdzniej niz 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do
egzaminu sprawdzajacego w pierwotnie ustalonym terminie, moze przystapi¢ do
niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu
z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania

W sktad komisji sprawdzajacej, o ktorej mowa wyzej, wchodza:

1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
same zajecia edukacyjne.
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6. Nauczyciel wymieniony w ust. 8 pkt. 2) moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng  prosbe lub w  innych, szczegblnie  uzasadnionych  przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoly powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z Dyrektorem tej Szkoty.

7. Ustalona przez komisje ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza od wcze$nie ustalonej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna z wyjatkiem oceny niedostatecznej, ktéra moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja wszystkie osoby wchodzace w jej sklad.

9. Powyzsze przepisy stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ,ze termin zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisjg jest ostateczna.

Egzamin poprawkowy
§ 84.

1. Uczen klas IV-VIII, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocene niedostateczng
z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, zdaje egzamin poprawkowy
z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czesci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, zaj¢¢ komputerowych, zaje¢ technicznych
1 artystycznych, wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty w ostatnim tygodniu
wakacji letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo wicedyrektor szkoty jako przewodniczacy,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako czlonek
komisji.

5. Nauczyciel wymieniony w ust. 4 pkt 2) moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
egzaminacyjnej na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor Szkoly powotuje jako osobe egzaminujagca innego
nauczyciela prowadzacego takie same =zajecia edukacyjne z tej lub innej szkoty
W porozumieniu z jej dyrektorem.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong
przez komisj¢. Do protokolu zalacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwiezla informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
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okreslonym przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami), nie pdzniej jednak niz 7 dni od zakonczenia roku szkolnego.

8. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
klas¢. Rada pedagogiczna — uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia — moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé ucznia, ktoéry nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w przypadku, gdy materiat
edukacyjny kontynuowany jest w klasie programowo wyzszej.

Promowanie i ukonczenie szkoly
§ 85.
1.Uczen konczy szkote podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg skladajg si¢ semestralne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w semestrze
programowo najwyzszym oraz semestralne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktéorych realizacja zakonczyta sie
w semestrach programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskal oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,

2) jezeli przystapit do egzaminu Osmoklasisty; uczen, ktory z przyczyn
usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu w wyznaczonym terminie, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora OKE.

Egzamin zewnetrzny

§ 86.

1. Na zakonczenie klasy VIII odbywa si¢ egzamin obejmujacy wiadomosci 1 umiejetnosci
okreslone w podstawie programowej w odniesieniu do wybranych przedmiotow nauczanych w
klasach I-V1I1.

2. Szkota przygotowuje liste uczniow przystepujacych do egzaminu. List¢ uczniow
przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego przesyla w formie -elektronicznej
dyrektorowi Komisji Okregowej, W terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Okrggowe;.

3. Do egzaminu 6smoklasisty uczen przystepuje z jednego z nastepujacych jezykow obcych
nowozytnych: angielskiego, francuskiego, hiszpanskiego, niemieckiego, rosyjskiego,
ukrainskiego i wtoskiego.

4. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach:

1) pierwszego dnia — z jezyka polskiego,
2) drugiego dnia — z matematyki,
3) trzeciego dnia — z jezyka obcego nowozytnego i z przedmiotu do wyboru.

5. Egzamin 6smoklasisty trwa:

1) z jezyka polskiego — 120 minut,
2) z matematyki— 100 minut,
3) zjezyka obcego nowozytnego i z przedmiotu do wyboru po 90 minut.
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6. W szczegolnych przypadkach wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepetnosprawnosci
ucznia, za zgoda dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej, egzamin 6smoklasisty
moze by¢ przeprowadzony w innym miejscu niz szkola. Wniosek o wyrazenie zgody,
sktada  do dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej Dyrektor Szkoty
W porozumieniu  z rodzicami ucznia nie pdzniej niz na 3 miesigce przed terminem
egzaminu 6smoklasisty.

7. Opini¢ Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢, rodzice ucznia przedktadajag Dyrektorowi
Szkoty nie p6zniej niz do 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym uczen przystepuje do
egzaminu 6smoklasisty. Dyrektor szkoly lub upowazniony przez niego nauczyciel informuje
na piSmie rodzicOw ucznia o wskazanym przez Rade Pedagogiczng sposobie lub sposobach
dostosowania warunkoéw lub formy przeprowadzania egzaminu oOsmoklasisty do jego
potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, nie pdzniej niz do 20 listopada roku
szkolnego, w ktorym uczen przystepuje do egzaminu ésmoklasisty.

8. Egzamin jest przeprowadzany zgodnie z kalendarzem oglaszanym corocznie przez
Centralna Komisje Egzaminacyjng.

9. Wszelkie pozostale kwestie zwigzane z przeprowadzaniem egzaminu reguluja
Wewnatrzszkolne procedury przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty.

Rozdzial 7.

Uczniowie szkoly
§ 87.
1.Uczen ma w szczegdlnosci prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu edukacji, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

2) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w Szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami patologii
spotecznej,

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie edukacyjnym,

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia
Szkoty, ale takze $wiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza
tym dobra innych osob,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnos$ci i talentow,

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepow w hauce,

7) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

8) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego,

9) korzystania podczas zaje¢ pozalekcyjnych z pomieszczen szkolnych, sprzetu,
srodkow edukacyjnych, ksiegozbioru biblioteki,

10) wptywania na zycie Szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ W
organizacjach dzialajacych w Szkole,
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11) informacji w zakresie wymagan i sposobu oceniania,

12) nietykalno$ci osobistej,

13) korzystania z pomocy doraznej,

14) bezpiecznych warunkow pobytu w Szkole,

15) reprezentowania Szkoty w konkursach, olimpiadach i zawodach.

§ 88.
1. Uczen jest w szczegdlnosci zobowigzany do:

1) przestrzegania obowigzujacych w Szkole przepisow wynikajacych ze Statutu
Szkoty
1 innych przepisow wewnatrzszkolnych,

2) podporzadkowania si¢ zaleceniom Dyrektora i innych nauczycieli,

3) obowigzkowego uczestnictwa w zajeciach edukacyjnych, przygotowywania si¢ do
nich oraz wilasciwego zachowania w ich trakcie,

4) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli
1 innych pracownikow Szkoty,

5) dbania o wiasne zycie, zdrowie, higien¢ oraz rozwoj,

6) dbania o wspdlne dobro, fad i porzadek w Szkole,

7) nieopuszczania terenu szkoty w czasie trwania zaj¢¢ lekcyjnych,

8) spedzania przerw miedzylekcyjnych w wyznaczonych miejscach,

9) naprawiania szkod wyrzadzonych przez siebie,

10) okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty
1 ludziom starszym poprzez spotecznie akceptowane formy,

11) dbania o honor i tradycje Szkoty,

12) noszenia schludnego stroju szkolnego oraz obuwia zapewniajacego bezpieczne
poruszanie si¢ po Szkole,

13) usprawiedliwiania nicobecno$ci w szkole w ciggu tygodnia (podczas
godzin wychowawczych).

14) nieuzywania alkoholu, narkotykéw i innych s$rodkéw psychoaktywnych,
takze palenia tytoniu zar6wno na terenie Szkoty jak 1 poza nig,

15) nieprzynoszenia do szkoty substancji i przedmiotow tatwopalnych zagrazajacych
zdrowiu i Zyciu ucznidow.

Zasady korzystania z telefonow komorkowych i innych
elektronicznych urzadzen.

§ 89.

1. Uczen na odpowiedzialno$¢ swoja i rodzicow lub prawnych opiekunow przynosi do
szkoly telefon komérkowy lub inne urzadzenia elektroniczne.

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginigcie tego rodzaju sprzetu.

3. W czasie lekcji obowigzuje zakaz uzywania telefonow komodrkowych i innych urzadzen
elektronicznych, np. dyktafonéw, odtwarzaczy MP3.
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4. Poprzez ,,uzywanie" nalezy rozumie¢ (w wypadku telefonu komérkowego):

1) nawigzywanie polaczenia telefonicznego

2) redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms lub podobne;j;

3) rejestrowanie materiatu audiowizualnego;

4) odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej;

5) transmisj¢ danych;

6) wykonywania obliczen. W przypadki innych urzadzen -elektronicznych, np.
odtwarzaczy MP3 pojecie ,uzywanie” dotyczy wszystkich w/w punktow
mozliwych do wykonania na danym urzadzeniu.

5. Przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych (lub w razie przebywania w szkolnej swietlicy,
bibliotece) uczen ma obowigzek wyltaczy¢ i schowac aparat telefoniczny.

6. podczas zaje¢ obowigzuje zakaz korzystania ze wszystkich rejestratorow dzwicku
i obrazu - wyjatek stanowi zezwolenie nauczyciela na te czynnos¢ w celach edukacyjnych.

7. Nagrywanie dzwigku 1 obrazu za pomoca telefonu jest mozliwe jedynie za zgoda
nauczyciela prowadzacego zajecia oraz osoby nagrywanej i fotografowane;.

8. W razie koniecznos$ci skontaktowania si¢ z rodzicami, czy omOwienia waznej sprawy
uczen ma obowigzek zwroci¢ si¢ do nauczyciela z prosbg o pozwolenie na wiaczenie
telefonu lub moze skorzysta¢ z telefonu szkolnego znajdujacego si¢ w sekretariacie szkoty.

9. W przypadku tamania przez ucznia regulaminu na lekcjach lub na terenie szkoty:

1) nauczyciel odnotowuje ten fakt w e-dziennik — jako uwage do rodzica/prawnego
opiekuna;

2) telefon ucznia zostaje przekazany do ,.depozytu” znajdujacego sie¢ w sekretariacie
szkoty;

3) informacja o depozycie (od wychowawcy klasy lub nauczyciela) musi trafi¢ do
rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia.

10. Pracownik szkotly odbierajacy uczniowi telefon i przekazujacy go do ,.depozytu” ma
obowigzek wylaczy¢ go przy wiascicielu 1 odda¢ kart¢ SIM.

11. Odmoéwienie przez ucznia oddania telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego
skutkuje odpowiednim wpisem w e-dzienniku. W skrajnych sytuacjach uczen moze
otrzymac¢ nagane dyrektora szkoty.

Nagrody i kary
§ 90.
1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:

1) rzetelng nauke,

2) prace na rzecz szkoty,

3) wybitne osiaggniecia naukowe, sportowe i artystyczne na rzecz szkoly oraz
spotecznos$ci szkolnej i lokalnej,

4) postawe zyczliwosci i troski o innych.
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2. Nagrodami, o ktérych mowa w ust. 1 s3:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

pochwata wychowawcy wobec calej klasy,

pochwata wychowawcy lub Dyrektora wobec uczniow Szkotly,

rodzice absolwentow szkoly, ktorzy uzyskali $wiadectwo ukonczenia szkoty |
z wyroznieniem — otrzymujg list gratulacyjny od dyrektora szkoly i rady

pedagogicznej,

d) nagrode ksigzkowa lub dyplom otrzymuja uczniowie, ktérzy w wyniku rocznej

klasyfikacji uzyskali wzorowa oceng zachowania i $rednig ocen z obowigzkowych

zaje¢ edukacyjnych co najmniej 5,00,

uczniowie Kklas 4-8 szkoly podstawowej, ktorzy w wyniku rocznej klasyfikacji

uzyskali z zajg¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej

bardzo dobrg ocen¢ zachowania — otrzymuja $wiadectwo promocyjne lub ukonczenia
szkoty |z wyrdznieniem,

dla uczniéw klas VIII wprowadza si¢ Odznake Wzorowego Absolwenta Szkoty

Podstawowej.  Warunkiem uzyskania w/w odznaki sa:

a) wzorowa ocena zachowania, $rednia ocen, co najmniej 5,0
b) szczegdlne osiggnigcia w zakresie udziatu w konkursach, zawodach
sportowych, dziatalno$ci wolontariatu na rzecz szkoty i srodowiska.

Zesp6Ot nauczycieli w sktadzie: Dyrektor 1 Wicedyrektor szkoly oraz wychowawcy

klas 8 SP, typuja do ww. odznaki dwoje uczniow sposrdéd wszystkich konczacych

szkote. W sytuacji watpliwej co do wyboru ucznia, decyduje wyzsza sumaryczna
liczba punktéw uzyskanych na sprawdzianie, a w przypadku gimnazjalistow — trzech
egzamindbw zewnetrznych. Nazwiska wytypowanych ucznidéw zatwierdza Rada

Pedagogiczna.”

7) dla uczniéw klasy 8 szkoly podstawowej przyznaje si¢ Nagrod¢ im. ks. Jana
Tadycha wedlug zasad 1 regulaminu zatwierdzonego na posiedzeniu rady
pedagogicznej w dniu 16.11.2004 r.

8) dla uczniow szkoly podstawowej przyznaje si¢ Nagrod¢ dla Najlepszego
Sportowca Szkoty

3. Wychowawca lub Dyrektor, po =zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze
postanowi¢ o przyznaniu nagrody w innej formie.

4. Z tego samego tytutlu mozna przyzna¢ wigcej niz jedng nagrode.

5. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy czionek spolecznosci
szkolnej, z tym ze wniosek taki nie ma charakteru wigzgcego.

6. Szkola informuje rodzicOw o przyznanej nagrodzie.

7. Nagrody sa finansowane przez rade rodzicow, dyrektora szkoty 1 sponsorow.

8. Uczniom przyznaje si¢ $wiadectwa z wyrdznieniem zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 91.

1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegdlnosci uchybianie obowigzkom,
o ktérych mowa w § 88, uczen moze zosta¢ ukarany:
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1) upomnieniem wychowawcy,

2) pozbawieniem przez wychowawce funkcji petnionych w klasie,

3) upomnieniem lub nagang Dyrektora,

4) pozbawieniem funkcji petnionych na forum Szkoty,

5) zawieszeniem na czas okreslony prawa do udzialu we wszystkich Iub okreslonych

zajeciach prowadzonych w systemie pozalekcyjnym oraz
wycieczkach, z wyjatkiem tych realizujacych elementy obowigzkowych zajeé
edukacyjnych,

6) obnizeniem oceny zachowania — do najnizszej wlacznie,
7) przeniesieniem do rownoleglej klasy.

2. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie moga
by¢ stosowane z naruszeniem nietykalnosci i godnos$ci osobistej ucznia.

3. Kary, z wyjatkiem wymienionych w ust. 1 pkt 1) i 2), naktada Dyrektor.
4. O nalozonej karze informuje si¢ rodzicow.

5. Od kary nalozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do Dyrektora. Odwotanie
rodzic moze wnies¢ w ciggu 7 dni od uzyskania informacji, o ktorej mowa
wust. 4.

6. Dyrektor rozpatruje odwotlanie najpdézniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania.
Rozstrzygniecie Dyrektora jest ostateczne.

7. Od kar naktadanych przez Dyrektora przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie
sprawy. Przepisy ust. 5 1 6 stosuje si¢ odpowiednio z tym, ze przed podjeciem
rozstrzygnigcia Dyrektor zasiega opinii Rady Pedagogiczne;.

8. Zasady ubierania si¢ ucznidow na terenie szkoty.

Uczniowie zobowigzani s3 do uczgszczania na zaj¢cia edukacyjne w stroju schludnym nie
prowokujacym, w kolorach stonowanych, spokojnych. W przypadku dziewczat obowigzuja
nast¢pujace normy: spodnica lub spodnie nie krétsza niz do kolan lub diugie spodnie.
Wyjatek stanowig zajecia wychowania fizycznego, podczas ktérych obowigzuje strdj
sportowy. W dniach szkolnych uroczystosci obowigzuje stréj galowy, tzn. czarno-biaty lub
granatowo-biaty typu spodnie lub spodnica oraz biata koszula, garnitur lub garsonka,

§ 92.

1. Dyrektor moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.
2. Kara, o ktérej mowa, moze by¢ zastosowana w przypadku:

1) nagminnego naruszania zasad Statutu Szkoty,

2) wyczerpania wszystkich kar przewidzianych w Statucie Szkoty i oddziatywan
wychowawczych prowadzonych przez Szkole,

3) gdy wspolpraca z rodzicami, staly kontakt, wspolne oddziatywania wychowawcze
nie przynosza poprawy zachowania ucznia,

4) gdy nadal obserwuje si¢ eskalacje demoralizujacych zachowan w stosunku do
uczniéw, nauczycieli, 0sob starszych.
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§ 93.

1. O zamiarze ukarania ucznia oraz natozonych karach informuje si¢ pedagoga szkolnego.
2. W przypadku upomnien udzielonych w trybie natychmiastowym nie informuje si¢
0 zamiarze ukarania ucznia.

Rozdzial 8

Przyjmowanie uczniow do szkoly
§ 94.
1. Szkota przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.

2. Liczbe wucznidw, ktorzy maja by¢ przyjeci do klas pierwszych, okresla
w porozumieniu z Dyrektorem organ prowadzacy Szkote.

§ 95.
1. Duziecko jest zapisywane do szkoly w ustalonym terminie.

2. Do oddzialu klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym
koncza 7 lat 1 nie odroczono im rozpoczgcia spetniania obowigzku szkolnego,

3. Na wniosek rodzicow skladany do Dyrektora Szkota przyjmuje do oddziatu
klasy pierwszej takze dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym konczg 6 lat, jezeli
wykazuja psychofizyczng dojrzatos¢ do podjecia nauki szkolnej 1 odbyly roczne
przygotowanie przedszkolne.

4. O przyjeciu uczniow do wszystkich klas decyduje Dyrektor.

5. Do Szkoty przyjmuje sig:
1) z urzedu —dzieci zamieszkalte w obwodzie Szkoty,
2) na prosbe rodzicow— dzieci zamieszkale poza obwodem Szkoly, jesli
w odpowiedniej klasie s3g wolne miejsca.
W postepowaniu rekrutacyjnym sa brane pod uwage kryteria okreslone przez organ
prowadzacy z uwzglednieniem zapewnienia jak najpehniejszej realizacji potrzeb dziecka
i jego rodziny oraz lokalne potrzeby spofeczne.

6. Jezeli do szkoty zostanie zgloszony uczen z innej szkoty, przyjmuje si¢ go na podstawie
ostatniego $wiadectwa ukonczenia klasy programowo nizsze;j.

7. Przyjecie do Szkoly dziecka spoza obwodu wymaga zawiadomienia Dyrektora Szkoly,
w ktorej obwodzie dziecko mieszka.

8. Podstawg przyjecia obywatela polskiego powracajacego z zagranicy do szkoty publicznej
jest wylacznie $wiadectwo (zaswiadczenie) wydane przez szkote za granicg. Dyrektor
szkoly kwalifikuje ucznia do odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat nauki szkolnej
ucznia (Swiadectwa/zaswiadczenia ~ wydanego przez szkote za granica
1 ostatniego $wiadectwa szkolnego wydanego w Polsce).
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9. Termin rekrutacji ucznidbw oglaszany jest zgodnie z Zarzadzeniem Burmistrza Miasta
i Gminy Czerniejewo na dany rok szkolny (zgodnie z Regulaminem Rekrutaciji).

Rozdzial 9
Klasy gimnazjum
§ 96.

1. W roku szkolnym 2017/2018 i 2018/2019 funkcjonowanie klas gimnazjalnych
regulowac bedzie Statut Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla II w Zydowie oraz
Statut Zespotu Szkot Publicznych w Zydowie w czesci dotyczacej gimnazjum.

2. Statut Zespotlu Szkol Publicznych w Zydowie obowigzywaé bedzie do momentu
wygasnigcia oddziatow gimnazjum (sierpien 2019r)

Rozdzial 10
Przepisy koncowe
§97.

1. Dokonywanie zmian w Statucie odbywa si¢ w trybie wiasciwym dla jego uchwalenia.
Whniosek o zmian¢ Statutu moze wnies¢ Dyrektor Szkoty oraz kazdy kolegialny organ
Szkoty a takze organ nadzoru pedagogicznego i1 organ prowadzacy.

2. Zasady postgpowania w sprawie zmian Statutu lub niektérych jego postanowien okresla
ustawa.

3. Projekt zmian w Statucie oraz zmiany Statutu przygotowuje Rada Pedagogiczna.

§ 98.

1. Dyrektor Szkoty jest upowazniony po zakonczeniu kazdego roku szkolnego (jezeli
w tym czasie Rada Pedagogiczna dokonala zmian w Statucie) do przygotowania
jednolitego tekstu Statutu.

2. Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim czlonkom
spotecznos$ci szkolnej poprzez udostgpnienie Statutu w sekretariacie szkoty
1 opublikowanie jego tresci na szkolnej stronie internetowe;.
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Statut uchwalono na Radzie Pedagogicznej dnia 30.11.2017r.

Uchwala Nr 7/2017/2018 Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla II
W Zydowie z dnia 30 listopada 2017r.

(podpis przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego)
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